
 
 
 
 

แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
หน่วยงาน ศูนย์วิทยบริการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 
๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ชื่อ-สกุล ว่าที่ร้อยตรีหญิงนิธิมา  แก้วมณี   ต าแหน่ง  บรรณารักษ์ 
 กลุ่มบุคลากร    สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 
๒. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
๓. วิทยากรในการอบรม 
 ดร. วิไลจิตร นิลสวัสดิ์ 
๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดอบรม 

สถาบันสร้างสรรค์และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการอบรม 

๑๘-๑๙ มกราคม และ ๒๕-๒๖ มกราคม ๒๕๖๓ 
๖. งบประมาณที่ใช้ในการอบรม 

ค่าลงทะเบียน ๒,๕๐๐ บาท  
๗. วัตถุประสงค์ของการอบรม 

๑. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรให้ก้าวหน้าสู่นานาชาติ 
๒. เพ่ือให้ระบบบริหารจัดการภายในที่ตอบสนองต่อความเป็นนานาชาติ 
 

๘. สรุปเนื้อหาสาระของการอบรม 
๘.๑. Grammar หรือหลักไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ถือเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการเรียนภาษาอังกฤษ เพราะ

เป็นรากฐานส าคัญที่จะน าไปสู่การสื่อสารภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในเรื่องของการอ่านเขียน และ
ฟังพูดภาษาอังกฤษ ดังนั้นความรู้ทางด้านไวยากรณ์ภาษาอังกฤษซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับผู้เรียนที่จะต้อง
มีความเข้าใจในหลักการ กฎเกณฑ์ และข้อยกเว้นของภาษาอังกฤษอย่างครบถ้วนถูกต้อง เพ่ือจะได้ตีความ และ
เข้าใจความหมายของประโยคภาษาอังกฤษต่างๆ สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง ไม่ว่าจะเป็น
การเรียน การท างาน การใช้ชีวิตประจ าวัน การสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษต่างๆ ก็จ าเป็นที่จะต้องใช้หลัก
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษด้วยกันทั้ งสิ้น  ส าหรับการอบรมผู้สอนได้สอนเกี่ยวกับ Phrasal verbs-get, 
Wh-Questions, How often do you…?, Have you ever…?, Do/Does/are/is, การใช้ค าน าหน้านาม a an 
the some any, นอกจากนี้ยังให้เขียนแนะน าตนเองแบบสั้น ๆ และแบบเติมค าลงในประโยค์ให้สมบูรณ์ด้วย 
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