
 
 

แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑.  ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ชื่อ-สกุล นายอภิชาติ บูสะมัญ ต าแหน่ง บรรณารักษ ์
 กลุ่มบุคลากร  สายวิชาการ  สายสนับสนุนวิชาการ  

๒. หลักสูตรหรือเรื่องที่เข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 โครงการเสวนาออนไลน์เรื่อง Virtual Forum: Library Services Through COVID-19 ห้องสมุดจะอยู่ได้
อย่างไรในช่วงสถานการณ์ COVID-19 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ๓.๑  รศ.ดร.อมร เพชรสม   ผู้อ านวยการส านักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ๓.๒  รศ.ดร.ปัญญรักษ์ งามศรีตระกูล ผู้อ านวยการส านักทรัพยากรการเรียนรู้คุณหญิงหลง  
   อรรถกระวีสุนทร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 ๓.๓  ดร.รุจเรขา วิทยาวุฑฒิกุล อดีตผู้อ านวยการหอสมุดและคลังความรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 ๓.๔  นางวนิดา ศรีทองค า ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 ๓.๕  นางสาววรารักษ์ พัฒนเกียรติพงศ์ ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 ๓.๖  ผศ.เอกรินทร์ ยลระบิล ผู้อ านวยการหอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ๓.๗  ดร.มลิวัลย์ ประดิษฐธีระ ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยรังสิต 
 ๓.๘  รศ.ดร.วนิดา แก่นอากาศ ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓  

๖. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 
 
 



๗. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้และความเห็นเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการสถาบันบริการสารสนเทศ (ห้องสมุด) 
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือโควิด ๑๙ (COVID-19) 

๘. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ๑.  รศ.ดร.อมร เพชรสม ผู้อ านวยการส านักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กล่าวว่า ส านักงาน
วิทยทรัพยากรฯ จะเร่งพัฒนาบริการออนไลน์ และทรัพยากรสารสนเทศออนไลน์ ทั้งนี้ ได้ให้ความเห็นว่า บุคลากร 
และห้องสมุดต่างๆ ต้องเตรียมการในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด ๑๙ เช่น การใช้ชีวิต New Normal 
หรือการพัฒนารูปแบบบริการแบบใหม่ที่คุ้มค่า เป็นต้น  
 ๒. รศ.ดร.ปัญญรักษ์ งามศรีตระกูล ส านักทรัพยากรการเรียนรู้คุณหญิงหลงฯ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
กล่าวดังนี้  
  ๒.๑  สถาบันบริการสารสนเทศต่างๆ ควรพัฒนาเป็น True Digital Library ซึ่งอาศัยความร่วมมือของทุก
สถาบันในประเทศ และไม่ควรต่างคนต่างท า (Think Globally at Locally) ซึ่งหากมีการพัฒนาเป็นระบบ
เดียวกันจะดีมาก เช่น เว็บไซตฺ์ achive.org ซ่ึงผู้ใช้บริการทั่วโลกสามารถเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศในเว็บไซต์ 
ผ่านอินเทอร์เน็ต (Open Library) เป็นต้น 
  ๒.๒  บุคลากรของสถาบันบริการสารสนเทศต่างๆ ควรมีการจัดชุดปฏิบัติงาน เพ่ือหมุนเวียนการท างาน 
ซึ่งจะช่วยลดความเสี่ยงของการติดโรคโควิด ๑๙ และต้องพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือรองรับ 
การพัฒนาบริการที่ทันสมัย 
  ๒.๓  สถาบันบริการสารสนเทศต่างๆ ควรศึกษาเรื่องกฎหมายลิขสิทธิ์ เพื่อใช้วางแนวทางการด าเนินงานที่
ถูกต้องตามกฎหมายดังกล่าว (Fare Use)  
 ๓.  ดร.รุจเรขา วิทยาวุฑฒิกุล อดีตผู้อ านวยการหอสมุดและคลังความรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล กล่าวว่า สถาบัน
บริการสารสนเทศต่างๆ ต้องมีการบริหารจัดการในเรื่องต่างๆ เช่น การใช้ทรัพยากรต่างๆ ที่คุ้มค่า การจัดเตรียม
วัสดุป้องกันเชื้อโรค (เช่น เจลแอลกอฮอล์ เป็นต้น) การเตรียมความพร้อมของบุคลากร ให้สามารถท างานที่บ้านได้ 
และการพัฒนาบริการที่สามารถสนับสนุนการเรียนออนไลน์ของมหาวิทยาลัยได้  
 ๔.  นางวนิดา ศรีทองค า ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  กล่าวว่า สถาบันบริการ
สารสนเทศ จะต้องพัฒนาระบบการบริการสารสนเทศต่างๆ เช่น ระบบบริการแบบเปิด (Open Access) ระบบ
ฐานข้อมูลเดี่ยว (Single Database) หรือ ระบบข้อมูล Big Data เป็นต้น ทั้งนี้ ต้องค านึงถึงปัญหาเรื่องกฎหมาย
ลิขสิทธิ์ประกอบด้วย 
 ๕.  นางสาววรารักษ์ พัฒนเกียรติพงศ์ ผู้อ านวยการส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กล่าวว่า สถาบัน
บริการสารสนเทศต่างๆ จะต้องประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อสังคมออนไลน์ให้มากที่สุด เพ่ือ 
การบริหารจัดการองค์กรด้านต่างๆ เช่น ระบบบริการแบบเปิด (Open Access)  หรือการปฏิบัติงานของบุคลากร 
ณ ที่บ้าน เป็นต้น  

 



๙. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๑๐. ประโยคที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ๑๐.๑  ต่อตนเอง 

  ๑๐.๑.๑  ทราบแนวทางการบริหารจัดการสถาบันบริการสารสนเทศ (ห้องสมุด) ในสถานการณ์ 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือโควิด ๑๙ (COVID-19) 

  ๑๐.๑.๒  สามารถน าความรู้ และทักษะที่ได้รับจากการเสวนาฯ ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิธีการ

ปฏิบัติงานหอจดหมายเหตุสวนสุนันทา ให้สามารถบริการสารสนเทศจดหมายเหตุสวนสุนันทา ในสถานการณ์  

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือโควิด ๑๙ ได้อย่างมีประสิทธิผล และประสิทธิภาพ 

 ๑๐.๒  ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย 

  สามารถน าความรู้ และทักษะที่ได้รับจากการเสวนาฯ ไปประยุกต์ใช้ในการวางแผนแนวทาง 
การบริหารจัดการศูนย์วิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือโควิด ๑๙ (COVID-19) ได้อย่างมีประสิทธิผล และประสิทธิภาพ 

๑๑. เอกสารหรืออื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่ไดรับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 เอกสารประกอบการเสวนาออนไลน์เรื่อง “Virtual Forum: Library Services Through COVID 19 ห้องสมุด
จะอยู่ไดอ้ย่างไรในช่วงสถานการณ์ COVID-19”  

๑๒. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ดูงาน 
  - 

๑๓. ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะอื่นๆ  

  - 
 

 (ผู้รายงาน)................................................................... 
                    (นายอภิชาติ บูสะมัญ) 

      บรรณารักษ์ 
        วันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

 
 
 



ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
.............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... .................................................................. 
............................................................................................................................. .................................... 
 
 
                                                               (ลงช่ือ)........................................................................... 

      (อาจารย.์ ดร. กัญญ์รัชการย์ เลิศอมรศักดิ์) 
        รองผู้อ านวยการศูนย์วิทยบริการ 

                                             วันที ่๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 


