
 
 
 
 

แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
หน่วยงาน ศูนย์วิทยบริการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 
๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ชื่อ-สกุล ว่าที่ร้อยตรีหญิงนิธิมา  แก้วมณี   ต าแหน่ง  บรรณารักษช์ านาญการ 
 กลุ่มบุคลากร    สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 
๒. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนอ้างอิงตามรูปแบบ APA และการใช้โปรแกรม Mendeley ในการจัดการงาน
วิชาการ 
๓. วิทยากรในการอบรม 
 รศ.ดร.ประภาส พาวินันท์ 
๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดอบรม 

ส านักงานบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการอบรม 

๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เวลา ๘.๓๐-๑๖.๐๐ น. อบรมออนไลน์ผ่าน Google meet 
๖. งบประมาณที่ใช้ในการอบรม 

ค่าลงทะเบียน 500 บาท 
๗. วัตถุประสงค์ของการอบรม 

เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้มีความรู้ความเข้าใจและฝึกปฏิบัติการอ้างอิงและการเขียนบรรณานุกรมรูปแบบ 

APA ที่ถูกต้อง โดยอบรมผ่านทางออนไลน์ 
๘. สรุปเนื้อหาสาระของการอบรม 

การอ้างอิง คือ การสร้างผลงานวิชาการ ถ้าผู้เขียนได้น าแนวคิด ความรู้ หรือผลการศึกษาจากแหล่งข้อมูล
อ่ืนมาสนับสนุนแนวคิดของตนเองจะต้องระบุที่มา 

ความส าคัญของการอ้างอิง 
- แสดงหลักฐานประกอบการสร้างงานวิชาการ 
- ให้เกียรติเจ้าของผลงาน/การป้องกันการละเมิดผลงานอ้างอิงเมื่อใด 
- การคัดลอกค าและข้อความเหมือนต้นฉบับ 
- การสรุปและการแปลความจากต้นฉบับ หรือแหล่งข้อมูลต้นฉบับมาใช้จะต้องมีการอ้างอิง 
อะไรที่ไม่ต้องอ้างอิงก็ได้ ได้แก่ ความรู้ทั่วไป ซึ่งเป็นข้อเท็จจริงพ้ืนฐานที่รู้กันโดยทั่วไป ไม่มีใครเป็น

เจ้าของ อย่างไรก็ตามถ้าไม่แน่ใจว่าควรอ้างอิงหรือไม่ให้ตัดสินใจอ้างอิง 
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การอ้างอิงในเนื้อหาของผลงานวิชาการ หรือการอ้างอิงแบบเฉพาะเจาะจงในแต่ละต าแหน่งของเอกสาร
วิชาการของผู้เขียน การระบุเลขหน้าเอกสารต้นฉบับจะท าให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น /การอ้างอิงเจาะจงแบบ
เชิงอรรถ หรือการอ้างอิงเจาะจงตอนท้าย/การอ้างอิงแบบนามปี/การอ้างอิงตอนท้าย เป็นการรวบรวมรายการ
อ้างอิงที่ผู้เขียนใช้ประกอบการสร้างผลงานวิชาการจะถูกน ามาจัดเรียงอย่างเป็นระเบียบตอนท้ายผลงาน 

รายการเอกสารอ้างอิง (Reference List) เป็นรายการเอกสารที่ถูกอ้างอิงเฉพาะที่ปรากฎในรายการ
อ้างอิงในเนื้อหาเท่านั้น (อ้างอิงไว้ข้างท้าย) 

บรรณานุกรม เป็นรายการเอกสารที่ผู้เขียนได้ค้นคว้าหรือเห็นว่าเกี่ยวข้องจะถูกน ามารวบรวมไว้ แม้ว่าจะ
ไม่ปรากฎในรายการที่ถูกอ้างอิงในเนื้อหา 

การเปรียบเทียบการอ้างอิงและการเขียนบรรณานุกรม APA6 และ APA7 ส าหรับ APA7 จะมีความง่าย
ขึ้นในการอ้างอิงแบบออนไลน์ 

การเปลี่ยนแปลงฉบับพิมพ์ครั้งที่ 7 ดังตาราง 

เมืองที่พิมพ์ (Location) 
ใส่เฉพาะชื่อส านักพิมพ์ 

การใส่ชื่อผู้แต่งในการ
อ้างอิงในเนื้อหาสั้น

กว่าเดิม 

การใส่ชื่อผู้แต่งใน
รายการเอกสารอ้างอิง 

20 คน 

รายการ DOI ปรับให้อยู่
ในรูป URL 

การอ้างอิง Web pages 
ตัดค าว่า “Retrieved 

from” ออก 

การอ้างอิง ebook ตัด
ที่มาออก (kindle 

version) ให้ใส่แหล่งที่มา
แทน 

ตัดประเภทของสื่อออก 
(film.TV series, etc.) 
ใส่ต าแหน่งต่อชื่อผู้แต่ง

แทน 

 

 
ตัวอย่างการเขียนบรรณานุกรม เช่น 
 
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ 
Author, A. A. (Year of publication). Title of work: Capital letter to start subtitle (2nd ed.). 

Publisher. URL 
 
บทความในวารสาร 
Author, A. A. (Year). Title of article: Capital letter to start subtitle. Title of Journal, Volume 

(Issue), Page numbers. 
 
หนังสือทั่วไป 
ผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง/(ครั้งที่พิมพ์ พิมพ์ครั้งที่ 2 เป็นต้นไป)./ส านักพิมพ์. 
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**ถ้าผู้แต่ง 2 คนขึ้นไปการอ้างอิงในเนื้อหาให้ใช้ชื่อคนแรก ตามด้วย และคนอ่ืน ๆ (จะใช้ค าว่าและคณะ หรือคน
อ่ืน ๆ ก็ได้) เช่น  
(Howard et al.,2005) 
According to Howard et al. (2005] pp. 7-9) 
 
(ธงชัย สมบูรณ์ และคนอื่น ๆ , 2548) 
ธงชัย สมบูรณ์ และคนอื่น ๆ (2548, หน้า 17-19) ได้กล่าวว่า.............................................................  
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๙. ปัญหาอุปสรรคในการอบรม 
- 

๑๐. ประโยชน์ที่ได้รับจากการอบรม 
 : - ต่อตนเอง เพ่ือทราบถึงการเปลี่ยนแปลง-การเปรียบเทียบ การอ้างอิงและการเขียนบรรณานุกรม
รูปแบบ APA ของพิมพ์ครั้งที่ 6 และพิมพ์ครั้งที่ 7 ซึ่งลดความยุ่งยาก และมีการอ้างอิงในรูปแบบทรัพยากรใน
รูปแบบออนไลน์มากขึ้นเหมาะสมกับสภาพการณ์ทางวิชาการและทรัพยากรสารสนเทศในรูปแบบออนไลน์ ท าให้
สามารถน ามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานด้านการจัดท าวารสารวิทยสารสนเทศและเทคโนโลยี เพ่ือให้การอ้างอิง
และการเขียนบรรณานุกรมรูปแบบ APA เป็นไปตามมาตรฐานของวารสาร และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
ห้องสมุดในยุคดิจิทัล 

 : - ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาการจัดท าวารสารวิทยสารสนเทศและเทคโนโลยีของ
หน่วยงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับจากอบรม 

 - 
๑๒. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
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