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บทสรุปส าหรับผู้บรหิาร 
 แผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จัดท าขึ้นเพื่อ

สนับสนุนการด าเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ให้สามารถบรรลุพันธกิจ 

และรองรับเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 ใน

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นเอตทัคคะและผลิตบัณฑิตให้เป็นมืออาชีพ ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้าง

งานวิจัยและนวัตกรรมระดับชาติและนานาชาติเพื่อคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน  ยุทธศาสตร์ที่ 3

สร้างความสัมพันธ์กับเครือขา่ยและขยายการยกย่องระดับนานาชาติ   

   โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้ด าเนินงานด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อก าหนดเป็นเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  จ านวน 2 ยุทธศาสตร์ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ได้ก าหนด

เป้าประสงค์ในแตล่ะยุทธศาสตร์  ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนามหาวิทยาลัยใหเ้ป็นเอตทัคคะและผลติบัณฑิตให้เป็นมืออาชีพ 

เป้าประสงค์ 1.5 มหาวิทยาลัยที่มรีะบบบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบดิจทิัล 

1.6 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรเอตะทัคคะ และเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศและนานาชาติ 

1.9 บุคลากรสายวิชาการมีคุณภาพสูง ทั้งความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน ตลอดจนมี

ความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

1.10 บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีคุณภาพสูงทั้งความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน 

ตลอดจนมคีวามก้าวหน้าในสายงาน 

1.11 มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการดว้ยคุณธรรม 

และความโปร่งใส 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมระดับชาติและนานาชาติเพื่อคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและ

สังคมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  สร้างความสัมพันธ์กับเครือขา่ยและขยายการยกย่องระดับนานาชาติ 

เป้าประสงค์ 3.1   มหาวิทยาลัยเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  3.2   มหาวิทยาลัยมีการด าเนินการจัดกิจกรรมความรว่มมอืกับเครือขา่ยในประเทศ 

ท้องถิ่น  

แผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศได้ก าหนดโครงการกิจกรรม 81  โครงการ  จ านวน

งบประมาณทั้งสิน้  3,955,000.- บาท  จากงบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 

 

 
 



 

 

 

ยุทธศาสตร์ ด้าน/กลุ่ม

กิจกรรม 

จ านวนโครงการ งบประมาณ 

1. พัฒนามหาวิทยาลัยให้

เป็นเอตทัคคะและผลิต

บัณฑติให้เป็นมอือาชีพ 

 

1. โครงการพัฒนาทักษะ

มาตรฐานการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร

ของ 

นักศึกษามหาวิทยาลัยราช

ภั ฏ ส ว น สุ นั น ท า  ICT 

ทดสอบ / ฝกึทักษะ  

1 

 

 

 

 

86,600 

 

 

 

 

โครงการบ ารุงรักษา

ระบบเพื่อบริการข้อมูล

ขนาดใหญ่  

3 3,550,000 

2  สร้างความสัมพันธ์กับ

เครือข่ายและขยายการ

ยกย่องระดับนานาชาติ 

 

โครงการปรับปรุงและ

ดูแลรักษาระบบ e-

Office 

1 300,000 

โครงการพัฒนา

กระบวนการปฎิบัติงาน

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศด้วย

มาตรฐานสากล  

ตามเกณฑค์ุณภาพ 

ISO27001 

3 290,000 

 โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

9 1,000,000 

รวมทั้งสิ้น 17 5,226,600 

 

ทั้งนี ้ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนามหาวิทยาลัยใหเ้ป็นเอตทัคคะและผลติบัณฑิตให้เป็นมืออาชีพ 

ตัวชี้วัดที่ 1.5.1 จ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล เป้าหมาย 3 ระบบ 

ตัวชี้วัดที่ 1.5.2 ร้อยละความส าเร็จการด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบจัดการเรียนการสอน 

  เป้าหมาย ร้อยละ 80 

ตัวชี้วัดที่ 1.10.1 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่เข้าสู่ต าแหนง่ที่สูงขึน้ เป้าหมาย 

 จ านวน 1 คน 

ตัวชี้วัดที่ 1.10.2 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่มีทักษะและความเชี่ยวชาญในสายงาน จ านวน 

1 คน 



 

 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.11.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ : ITA 

เป้าหมาย 100 คะแนน 

                   ยุทธศาสตร์ที่ 3  สร้างความสัมพันธ์กับเครือขา่ยและขยายการยกย่องระดับนานาชาติ 

 ตัวชี้วัดที่ 3.1.1 ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดอนัดับมหาวิทยาลัย(11)  เป้าหมายรอ้ยละ  82 

 ตัวชี้วัดที่ 3.5.1 ร้อยละหนังสือแสดงเจตจ านง (LOI) หรือบันทึกความเข้าใจ (MoU) หรือบันทึก

ข้อตกลง (MoA) ในประเทศที่มกีารจัดกิจกรรมร่วมกัน เป้าหมายร้อยละ 90  

 ทั้งนีม้หาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้ก าหนดแนวทางการน าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและ

สารสนเทศไปสู่การปฏิบัติด้วยการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ ด าเนินการผา่นช่องทางตา่ง ๆ อาทิ การประชุม 

เว็บไซต์ และเอกสารเผยแพร่   เพื่อสร้างความเข้าใจในภารกิจ เป้าหมาย และโครงการให้กับหนว่ยงานได้รับทราบ

ถึงบทบาทความรับผดิชอบในทางที่จะสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  รวมถึงการติดตามตรวจสอบ

ผลการด าเนินงานให้บรรลุตามตัวชีว้ัดและเป้าประสงค์ที่ก าหนด 
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 
 

1.1 หลักกำรและเหตุผล 

ด้วยมหาวิทยาราชภัฏสวนสุนันทา เป็นมหาวิทยาลัยที่ได้รับการยอมรับในการเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ

อันดับ 1 ของประเทศไทย อันเนื่องมาจากศักยภาพด้านการเรียนการสอน การวิจัยทั้งในระดับภายในประเทศและ

นานาชาติ ด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน โดยแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและ

สารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดท าขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของมหาวิทยาลัย ตามแผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนามหาวิทยาลัย และสอดรับกับแผนแม่บทเทคโนโลยี

สารสนเทศของประเทศไทยและแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของกระทรวงอุดมศึกษาและวิทยาศาตร์ วิจัย

และนวัตกรรม วิเคราะหป์ัจจัยภายในและภายนอกต่าง ๆ ในการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

เพื่อให้การด าเนินการพัฒนามหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นองค์กรที่มีการบริหารการจัดการที่ดี 

โปร่งใส สามารถให้บริการทางวิชาการที่ดีมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อแผนกลยุทธ์ นโยบาย เป้าหมายและ

วัตถุประสงค์ ของการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย เพื่อให้เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ทันสมัย

ต่อความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในอนาคต 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้มกีารพัฒนาพัฒนาระบบสารสนเทศให้สามารถรองรับการ

จัดการเรยีนการสอนในรูปแบบมหาวิทยาลัยดิจิทัล และระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจทิัล เพื่อ

รองรับการเปลี่ยนแปลงและสถานการณ์การแขง่ขันด้านคุณภาพบัณฑติ และเพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการ

สอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศกึษาและสถานการณโ์ลกในปัจจุบันและอนาคต 
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1.2 โครงสร้ำงมหำวิทยำลัย 

 

 
 

 

ภาพที่ 1 โครงสร้ำงมหำวิทยำลัย 
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1.3 โครงสร้ำงกำรบรหิำรจัดกำร (ADMINISTRATIVE CHART) 2566 

 

 
 

 

ภาพที่ 2 โครงสร้ำงกำรบรหิำรจัดกำร 
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1.4 ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1  พัฒนามหาวิทยาลัยใหเ้ป็นเอตทัคคะและผลติบัณฑิตให้เป็นมืออาชีพ 

 -  โครงการการพัฒนาทักษะมาตรฐานการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จ านวนเงิน 14,400.-บาท ผลของการด าเนินงานคือเพื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่

ข่าวสารด้านการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศด้านวิชาการตลอดจนกิจกรรมการด าเนินงานต่าง ๆ ภายใ น

โครงการไปยังกลุ่มนักศึกษาที่เข้ามาศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561-2564 ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

 -  โครงการจ้างบ ารุงรักษาโปรแกรมระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนทรัพยากรองค์กร (ERP) 

โดยวิธีพิเศษ จ านวนเงิน 2,010,000.-บาท ผลของการด าเนินงานคือเพื่อบ ารุงรักษาโปรแกรมระบบสารสนเทศ

เพื่อการวางแผนทรัพยากรองค์กร (ERP) เพื่อใช้ในการบริหารงานด้านระบบงบประมาณ บุคลากร พัสดุ การเงิน 

และบัญช ี3 มติิ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 -  โครงการปรับปรุงและดูแลรักษาระบบ e-Office  จ านวน 280,000.-บาท ผลของการ

ด าเนินงานคือได้โปรแกรมระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนาปรับปรุงและดูแลรักษาระบบ e-Office  เพื่อใช้ในการ

บริหารงานด้านระบบ e-Office  ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

           - โครงการพัฒนากระบวนการปฎิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศด้วยมาตรฐานสากล  

ตามเกณฑค์ุณภาพ ISO27001 จ านวนเงิน  290,000.- บาท  ผลการด าเนินงานส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศโครงการพัฒนากระบวนการปฎิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศด้วยมาตรฐานสากล  

ตามเกณฑค์ุณภาพ ISO27001  

                     - โครงการ :  จัดอันดับมหาวิทยาลัย (U-Ranking) เพื่อสนับสนุนการสร้างผลงานตามแนวทางการจัด

อันดับมหาวทิยาลัยให้เป็นท่ียอมรับในระดับนานาชาติจ านวนเงิน  1,000,000.- บาท   

                     - โครงการปรับปรุงโปรแกรม Application SSRU เพื่อรองรับการท างาน ผลของการด าเนินงาน

ได้โปรแกรม Application SSRU เพื่อใช้ในการบริหารจัดการภายในศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ ส านักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

- โครงการปรับปรุงกายภาพ ภูมทิัศนแ์ละสิ่งอ านวยความสะดวกที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 

กิจกรรม – ซ่อมเปลี่ยนแผงวงจรชุดควบคุมของอุปกรณ์กระจายการท างานเครื่องแม่ข่าย จ านวนเงิน 23,995.- 

บาท ต่ออายุฐานข้อมูลออนไลน์ eBook Ebsco consortium จ านวนเงิน 85,000.-),ต่ออายุฐานข้อมูลออนไลน์ 

จ านวนเงิน 25,500.- บาท Cambrigd) -ต่ออายุฐานข้อมูลออนไลน์ Taylor & Francis)จ านวนเงิน 31,990.- บาท  

(โปรแกรมป้องกันไวรัสลิขสิทธิ์)จ านวนเงิน 490,000.- บาท ผลที่ได้มหาวิทยาลัยมีฐานขอ้มูลออไลน์ที่ทันสมัย

และมีประสิทธิภาพโดยถูกต้องตามกฎหมาย  
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1.5 ข้อมูลพื้นฐำนมหำวิทยำลัย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

1.5.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 

มหำวิทยำลัยเอตทัคคะที่มีอัตลักษณ์  

(Niche Guru University) 

1.5.2 พันธกิจ (Mission) 

1) ให้การศึกษา (To Offer Education) ผลิตบัณฑิตที่เน้นองค์ความรู้เป็นเอตทัคคะ ฝึกหัดครู ปลูกฝัง

ประชาชนให้สามารถเรียนรูใ้นระดับสูง มีความเป็นมนุษย์ที่รับผดิชอบต่ออนาคตของโลกที่มแีนวโน้มเป็นนานาชาติ 

มีจิตวญิญาณในการท้าทาย โดยไม่กลัวล้มเหลว 

2) วิจัย (To Conduct Research) มุ่งมั่นในการลงทุนทางการศึกษาวิจัยในศาสตร์ที่เป็นเอตทัคคะ  

ที่สามารถน าไปใช้ให้เกิดผลประโยชน์ได้เพื่อความสงบสุข และความเจริญรุ่งเรือง ผ่านการแสวงหาด้วยการวิจัย

ทางวิชาการที่อุดมไปด้วยความคิดสรา้งสรรค์ 

3) บริการวิชาการ (To Provide Academic Services) การส่งมอบผลงานวิชาการในระดับเอตทัคคะ  

ที่ตอบและแก้ปัญหาของสังคม โดยการมสี่วนรว่มกับชุมชนท้องถิ่น และสังคม 

4) ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม (To Conserve Arts and Culture) การส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะ  

และวัฒนธรรมไทย โดยการพัฒนาและสร้างแม่แบบวัฒนธรรมวังสวนสุนันทาให้เป็นที่ยกย่องและชื่นชม 

ของมนุษยชาติ 

1.5.3 ภำรกิจหลัก (Key result area) 

1) ผลติบัณฑิตที่มีคุณภาพระดับแนวหนา้ (Produce Graduates with Front Row Quality) 

2) ให้บริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ชุมชนและสังคม (Provide Academic Services and 

Transfer Technology to Communities and International Society) 

3) อนุรักษ์ พัฒนาให้บริการเป็นศูนย์กลางทางด้านศิลปวัฒนธรรม และธ ารงรักษา สืบสานความเป็นไทย 

( Conserve and Develop Services Provision as the Center for Arts and Culture Service Center and Sustain the 

Thainess) 

4) วิจัย สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้  ( Conduct Research, Create Innovation and Develop 

Knowledge for Society) 

5) เป็นมหาวิทยาลัยที่มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ และเน้นให้เครือข่ายมีส่วนร่วม 

(Employ Modern Management System for Versatility with Concentration on Network Participation) 

1.5.4 เสำหลัก (Pillar) 

1) ทุนความรู้ (Knowledge Capital)  

2) คุณธรรม (Morality)  

3) เครือขา่ย (Partnership)  

4) ความเป็นมืออาชีพ (Professionalism)  

5) วัฒนธรรม (Culture) ที่วา่ “ความเป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีของรัตนโกสินทร์”   
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1.5.5 วัฒนธรรม (Culture) 

ความดงีามและการปฏิบัติตนในจรยิวัตรแบบไทย และความเคารพผูอ้าวุโส 

(Virtues and Thai Etiquette Practices and Seniority Recognition) 

1.5.6 อัตลักษณ์ (Identity) 

เป็นนักปฏิบัติ ถนัดวิชาการ ช านาญการคิด มีจิตสาธารณะ 

นิยามของค าส าคัญอัตลักษณ์ 

เป็นนักปฏิบัติ หมายถึง บัณฑิตที่มีความสามารถในการปฏิบัติงานในศาสตร์หรือวิชาชีพมีทักษะ 

และมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน สามารถประยุกต์ใช้หลักวิชาการด้วยความช านาญ มีคุณธรรม ใฝ่ศึกษา

เรียนรู้ และพัฒนาตนเองให้มคีวามก้าวหน้าอย่างตอ่เนื่อง 

ถนัดวิชาการ หมายถึง บัณฑติที่มีความรู้ความสามารถในศาสตร์สาขาวิชา และความรู้ทางวิชาการทั่วไป 

ช านาญการคิด หมายถึง บัณฑิตที่มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สามารถถ่ายทอดความรู้

ความช านาญในสาขาวิชาที่ศึกษา 

มีจิตสาธารณะ หมายถึง บัณฑติที่มีคุณธรรม จรยิธรรม รู้จักแบ่งปัน ช่วยเหลือผู้อื่น มุ่งท าความดีที่

เป็นประโยชน์ตอ่ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

1.5.7 เอกลักษณ์ (Uniqueness) 

เน้นความเป็นวัง ปลูกฝังองค์ความรู้ ยึดมั่นคุณธรรมใหเ้ชิดชู เป็นองค์กรแหง่การเรียนรู้สู่สากล 

นิยำมของค ำส ำคัญเอกลักษณ์ 

เน้นความเป็นวัง หมายถึง เป็นมหาวิทยาลัยที่เน้นภาพลักษณ์ ทักษะ และบุคลิกภาพ  ที่สะท้อน

ความเป็นวังสวนสุนันทา และเผยแพร่แหล่งเรียนรู้ข้อมูลศิลปวัฒนธรรมด้านต่างๆ โดยเฉพาะศิลปวัฒนธรรม 

กรุงรัตนโกสินทร์ 

เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้สู่สากล หมายถึง เป็นมหาวิทยาลัยที่มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย

ทันสมัยสามารถแข่งขันได้ในระดับชาติและนานาชาติ ตอบสนองทุกรูปแบบการเรียนรู้ของผู้รับบริการได้อย่าง

ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

1.5.8 ค่ำนิยมหลัก (Core Values) 

1) W (Wisdom & Creativity) : ปัญญาและความคิดสรา้งสรรค ์ 

2) H (Happiness & Loyalty) : ความผาสุกและความภักดีในองค์กร  

3) I (Integration & Collaboration) : บูรณาการ และความรว่มมอื  

4) P (Professionalism) : ความเป็นมืออาชีพ 

 

 

 

 
 

1.5.9 เป้ำหมำยกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย (University Development Goals) 
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เมื่อสถานการณ์เปลี่ยน เราก็ต้องปรับเปลี่ยน เพื่อให้เกิดความสามารถในการแข่งขันและทันต่อโลก

อนาคต แต่ส าหรับสิ่งที่ดีและมีคุณค่า เราต้องธ ารงรักษา มหาวิทยาลัยจึงได้ก าหนดรูปแบบของการบริหาร

จัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา คือ SSRU “KEEP” Model เพื่อมุ่งเติมเต็มในสิ่งที่ยังเดินไปไม่ถึง

จุดหมายปลายทางและเป้าหมายที่ตั้งไว้ ต่อยอดทุนความรู้และทุนสังคมที่มีอยู่ ติดตามอย่างต่อเนื่อง เพื่อก ากับ

ติดตามระบบการท างานเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเพื่อน าไปสู่ความเป็น “ต้นแบบ” ตามวิสัยทัศน์ 15 ปี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา “มหำวิทยำลัยเอตทัคคะที่มีอัตลักษณ์” เพราะนี่คือสิ่งที่ทรงคุณค่าที่จะต้อง

ดูแลรักษาเอาไว้ สามารถแสดงได้ดังภาพที่ 3  
 

 
ภาพที่ 3  SSRU “KEEP” Model 

จากรูปแบบของการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาด้วย SSRU “KEEP” Model 

มหาวิทยาลัยได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา SSRU “SWITCH” ในการไปสู่เป้าหมายที่ก าหนดไว้ รายละเอียด

ดังนี้ 

 S : Sustainability University which Grow Along with Society. 

มหาวิทยาลัยแห่งความยั่งยืนที่พรอ้มจะเติบโตกับสังคมยุคใหม่ 

 W : Aiming to be the World-Class University. 

มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยระดับโลก 

 I : University which Hold up to Administration and Academic Integrity Principle. 

มหาวิทยาลัยที่ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ในเชงิการบริหารงานและวิชาการ 

 T : Technology Driven University in Both Administration and Academic Aspect. 

มหาวิทยาลัยที่ขับเคลื่อนดว้ยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 C : Capacity and Capability. 

การท างานอย่างเต็มก าลังและเต็มความสามารถตามความถนัดของแต่ละบุคคล 

 H : Happy Workplace University which has Scholarly Organization Atmosphere. 

มหาวิทยาลัยแห่งความผาสุกที่ลอ้มรอบด้วยบรรยากาศของนักวิชาการ 

ทั้งนี ้สามารถแสดงเป้าหมายการพัฒนามหาวิทยาลัย SSRU “SWITCH” ดังภาพที่  4 
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ภาพที่ 4 SSRU “SWITCH” 
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ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัตกิำรด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ 

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566– 2570) และประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

 
2.1 นโยบำยด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ 

1.  การสร้างค่านิยมและส่งเสริมนวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.  การจัดการข้อมูลหลักและมาตรฐานข้อมูลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและบริการ  

3.  การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและการจัดการด้านความตอ่เนื่องในการบริการ  

4.  การพัฒนาระบบงานเพื่อสนับสนุนภารกิจมหาวิทยาลัยอย่างบูรณาการ 

5.  การยกระดับกระบวนการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศด้วยมาตรฐานสากล 
 

2.2 วัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติกำรด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ 

 1.  เพื่อปรับปรุง พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ในยุค

ดิจทิัล 

 2.  เพื่อให้การบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับบุคลากร/นักศึกษาที่เอื้อต่อการเรียนรู้และ

ปฏิบัติงานอย่างมปีระสิทธิภาพ 
 

2.3 ยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จและค่ำเป้ำหมำยของมหำวิทยำลัย 

2.3.1 ยุทธศำสตร์ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  พัฒนามหาวิทยาลัยใหเ้ป็นเอตทัคคะและผลิตบัณฑติให้เป็นมอือาชีพ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  สร้างความสัมพันธ์กับเครือขา่ย และขยายการยกย่องระดับนานาชาติ 
 

2.3.2 เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ 

1.  มหาวิทยาลัยมีการบูรณาการการจัดการเรียนสอนที่ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง

คุณลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

2.  มหาวิทยาลัยมีอาคารสถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกที่รองรับการด าเนินการตามพันธกิจ

ได้อย่างครบถ้วน 

3.  มหาวิทยาลัยมีการใช้เทคโนโลยีและเครื่องมือต่าง ๆ ของ Social Media ที่ทันสมัยในการสร้าง

ภาพลักษณ์ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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2.3.3 ตัวชีว้ัดควำมส ำเร็จและค่ำเป้ำหมำย 

 

 

 

 

 

 

 

2.4 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570)และ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

1.  จัดท าค าสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

2.  จัดประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

3.  จัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

4.  เสนอแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารและสนเทศแก่ผู้บริหารส านักฯ เพื่อพิจารณา 

5.  ปรับแก้แผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารและสนเทศตามข้อเสนอแนะ 

6.  น าเสนอแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศแก่ผู้บริหารส านักฯ เพื่อพิจารณาเพื่ออนุมัติ 

7.  จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ พร้อมกับจัดท าบันทึกข้อความเสนอต่อ 

    อธิการบดี เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

8.  จัดส่งรูปเล่มแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ พร้อมกับส่งหนังสือที่อธิการบดีได้ 

     อนุมัตแิผนฯ ดังกล่าว ให้กับกองนโยบายและแผน   

 

ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย 

1) 1.5.1 จ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล 

(1) 

       จ านวน 3 ระบบ 

2) 1.5.2 พัฒนาระบบสารสนเทศให้สามารถรองรับการจัดการ

เรียนการสอนในรูปแบบมหาวิทยาลัยดิจิทัล 

ร้อยละ 80 

3)   ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย  

     (3) ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ 

ร้อยละ 82 
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2.5.1 แผนปฏิบัตกิำรด้ำนเทคโนโลยแีละสำรสนเทศ  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

1 โครงการสร้าง

สื่อมัลตมิเีดียโดย

การใช้ความรู้

ทางด้าน

เทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อ

พัฒนาศักยภาพ

ขององค์กร 

- เพื่อเพิ่มความรู้

ความเข้าใจในการ

ใชด้้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- เพื่อสร้าง

กิจกรรม (เชน่ 

ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษา

ผ่านสื่อออนไลน์, 

การจัดอบรมให้

ความรู้ในด้านตา่ง 

ๆ ผ่านสื่อออนไลน ์

, การจัดท าวิดโีอ

เพื่อการ

ประชาสัมพันธ์ 

คณะ/ วิทยาลัย / 

หนว่ยงาน) ด้วย

ความรู้ดา้น

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จ านวน 

(กิจกรรม/

โครงการ) 

ด้าน

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

จ านวน 

2 

กิจกรร

ม/

โครงก

าร 

  

 

 

 

จ านวน 

2 

กิจกรรม

/

โครงกา

ร 

 

  

 

 

 

จ านวน 

2 

กิจกรรม

/

โครงกา

ร 

 

 

 

  

 

จ านวน 

2 

กิจกรรม

/

โครงกา

ร 

 

  

 

 

 

จ านวน 

2 

กิจกรรม

/

โครงกา

ร 

 

  

 

 

 

เจ้าหนา้ที่

ท่ีเกี่ยว 

ข้องกับ

สารสน 

เทศ (IT) 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ทุกคณะ/

หนว่ยงาน 

 

2 โครงการพัฒนา

ทักษะมาตรฐาน

- เพื่อฝึกฝนทักษะ

มาตรฐานการใช้

ร้อยละ

ความพงึ

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

นักศกึษา 180,00

0 

180,00

0 

180,00

0 

180,00

0 

180,00

0 

ส านักวิทย

บริการ
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและ

การสื่อสารของ 

นักศกึษา

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

ICT 

เทคโนโลยี

สารสนเทศและ

การสื่อสารในการ

เรียน 

- เพื่อประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ขา่วสารด้าน

การบริการ

เทคโนโลยี

สารสนเทศด้าน

วชิาการตลอดจน

กิจกรรมการ

ด าเนนิงานต่าง ๆ 

ภายในโครงการไปยัง

กลุ่มนักศกึษาท่ีเข้า

มาศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย           

- เพื่อให้นักศึกษา

ได้รับรู้และเขา้ใจ

เกี่ยวกับทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสารในการเรียน

และตระหนักถึง

พอใจของ

นักศกึษาท่ีมี

ตอ่การ

บริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

(งาน

ฝึกอบรม) 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

บทบาทของตนเองใน

การฝึกฝนทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร 

3 โครงการ

แอพพลเิคชั่น

ส าหรับการ

สื่อสารข้อมูลกับ

นักศกึษา และ

บุคลากรภายใน

มหาวทิยาลัย

(SSRU APP) 

-  สามารถเข้าถึง 

เว็บไชต์

มหาวทิยาลัย 

-  สามารถเข้าใช้

งานสารบรรณ

อเิล็กทรอนิกส ์    

-  แผนที่ของ

อาคารหลัก ๆ 

ภายใน

มหาวทิยาลัย 

- เพื่อเพิ่มช่องทาง

ในการสื่อสาร

ข้อมูลให้กับ

นักศกึษา บุคลากร

ภายใน

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพิ่มช่องทาง

ประชาสัมพันธ์

ข่าวสารท่ีเข้าถึง

บุคลากรและ

นักศกึษา 

 - สามารถเข้าถึง

ข้อมูลระบบ

สารสนเทศภายใน

มหาวทิยาลัยได้

ง่ายขึน้ดว้ย

แอพพลเิคชั่น  

ร้อยละ

ความพงึ

พอใจของ

นักศกึษา/

บุคลากรท่ีมี

ตอ่ระบบ

แอพ 

พลเิคชั่น 

(SSRU APP) 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

นักศกึษา

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ทุกคณะ/

หนว่ยงาน 

(ฝ่าย

พัฒนา

ระบบ

สารสนเทศ

) 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

-  มกีาร

เชื่อมโยงขอ้มูล

ไปยังคณะ 

วทิยาลัย รวมถึง

ศูนยก์ารศึกษา

ตา่ง ๆ  

-  สามารถ

เชื่อมโยงไปยัง

แอพพลเิคชั่นท่ี

จะเกิดขึ้นใน

อนาคต 

-  นักศกึษา

สามารถ

ตรวจสอบ

กิจกรรม และ

การวัดผลไดจ้าก

แอพพลเิคชั่น 

Suan Sunandha 

Rajabhat 

University 

Application 

4 โครงการ

ประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสาร

ด้วยสื่อสังคม

ออนไลน์ บน 

Line@ 

 - เพื่อเพิ่มช่องทาง

ในการ

ประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่

นักศกึษาและ

บุคลากรของ

มหาวทิยาลัยฯ 

ร้อยละ

ความพงึ

พอใจของ

นักศกึษา/

บุคลากรท่ีมี

ตอ่ระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

 นักศกึษา

และ

บุคลากร 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ศูนย์
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

-  

ประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสาร 

กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ 

ผ่านช่องทาง 

Line@ ได ้

-  มตีอบข้อชัก

ถามอัตโนมัติ 

 - เพื่อติดต่อ

สอบถาม และตอบ

ข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

5 โครงการอบรม

ให้ความรู้ดา้น

สารสนเทศของ

มหาวทิยาลัย 

- อบรมการใช้

งาน e-office 

- อบรมการใช้

งาน ERP 

- อบรบการ

จัดท าเว็บไซต์

ส าหรับบุคลากร

สายวชิาการ 

(Moodle) 

- เพื่ออัพเดทและ

เพิ่มพูนความรู้และ

ศักยภาพในการใช้

ระบบสารสนเทศ

ให้แกบุ่คลากร

ภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละ

ความพงึ

พอใจของ 

บุคลากร

สายวชิาการ

และสาย

สนับสนุน

วชิาการท่ีมี

ตอ่ระบบ

สารสนเทศ 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 

80 

บุคลากร

สาย

วชิาการ 

และสาย

สนับสนุน

วชิาการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

- อบรมการใช้

งาน Google for 

Education 

- อบรมการใช้

งานโปรแกรม 

Canva for 

Education 

- อบรมการใช้

งานระบบ

สนับสนุนการ

ปฏบัิตงิาน

ส าหรับหนว่ยงาน 

(Smart 

Operation)  

- อบรมการใช้

งานระบบ

สนับสนุนข้อมูล

เพื่อการตัดสนิใจ

ส าหรับผู้บริหาร 

(Smart Decision 

Support System) 

6 โครงการพัฒนา

และปรับปรุง

- เพื่อการพัฒนา

และบ ารุงรักษา

ระบบ ERP ระบบ  

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ร้อยละ

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ผู้บริหาร

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

– บ ารุงรักษา

ระบบ ERP ระบบ 

E-Office โดย

ประยุกตใ์ช้

เทคโนโลยท่ีี

ทันสมัย ปี 

2565-2569 

- ปรับปรุงและ

ดูแลระบบ

เครอืขา่ยตา่ง ๆ 

โปรแกรม และ

อุปกรณก์ระจาย

สัญญาณ

เครอืขา่ย  

- ปรับปรุงและ

ดูแลระแบบ VPN 

- บ ารุงรักษา

ระบบสนับสนุน

การปฏบัิตงิาน

ส าหรับหนว่ยงาน 

(Smart 

Operation) และ

E-Office โดย

ประยุกตใ์ช้

เทคโนโลยท่ีี

ทันสมัย 

 

 

 

 

 

- เพื่อการพัฒนา

และบ ารุงรักษา

ระบบ ส าหรับใชใ้น

ห้อง Data Center 

ให้มีมาตรฐานและ

ความพร้อมใช้งาน 

 

 

- เพื่อการพัฒนา

และบ ารุงรักษา

ระบบให้ทันสมัย 

ตาม

แผนงาน 

 

 

 

 

 

 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

ระบบสนับสนุน

ข้อมูลเพื่อการ

ตัดสนิใจส าหรับ

ผู้บริหาร (Smart 

Decision Support 

System) 

7 โครงการพัฒนา

กระบวนการ

ปฎบัิตงิานดา้น

เทคโนโลยี

สารสนเทศด้วย

มาตรฐานสากล  

ตามเกณฑ์คุณภาพ 

ISO27001  

-.จัดอบรม

บุคลากร 

ท่ีเกี่ยวข้อง 

- อบรมพัฒนา

กระบวนการใชง้าน 

- พัฒนาและ

ปรับปรุง

กระบวนการ 

- เพื่อให้ความรู้

ด้านการบริหาร

จัดการเฝ้าระวัง

ระบบเครอืขา่ยและ

ความมั่นคง

ปลอดภัยทางระบบ

เครอืขา่ย 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ตาม

แผนงาน 

 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

เจ้าหนา้ที่

ดูแลดา้น

เทคโนโล

ยสีารสน 

เทศของ

หนว่ยงาน 

290,00

0 

290,00

0 

290,00

0 

290,00

0 

290,00

0 

ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

(ฝ่ายระบบ

เครอืขา่ย

และอนิ

เทอร์ 

เน็ต) 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

8 โครงการจัดท า

แผนแม่บท

เทคโนโลยี

สารสนเทศและ

การสื่อสาร

มหาวทิยาลัย 

ราชภัฏสวนสุนัน

ทา พ.ศ. 2566-

2570 

- เพื่อให้

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทามี

แผนแม่บท

เทคโนโลยี

สารสนเทศและ

การสื่อสาร 

จัดท าแผน

แมบ่ท 

- 1 แผน - - - ผู้บริหาร

และ

บุคลากร 

- 2,000,0

00 

- - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

9 ระบบการช าระ

เงินแบบออนไลน์ 

(Online 

Payment) 

- เพื่อพัฒนา Web 

Application การ

ช าระเงนิแบบ

ออนไลน์ (Online 

Payment) โดย

เชื่อมโยงขอ้มูลกับ

ธนาคารท่ี

มหาวทิยาลัยฯ 

ก าหนด รวมถึง

พัฒนาระบบให้

รองรับเร่ืองการ

ผ่อนช าระ

ค่าลงทะเบียนของ

นักศกึษา 

- การพัฒนา 

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ระบบการ

ช าระเงนิ

แบบ

ออนไลน์ 

(Online 

Payment) 

ร้อยละ 

100 

- - - - นักศกึษา

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ทุกคณะ/

หนว่ยงาน 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

Mobile Application 

เพื่อให้นักศึกษา/

บุคลากร/อาจารย์

ของมหาวิทยาลัย 

สามารถจ่ายเงิน

ผ่าน Mobile 

Application ท่ีมีการ

ผูกบัญชีไว้กับ

ธนาคารท่ี

มหาวทิยาลัยฯ 

ก าหนด รวมไปถึง

สามารถสอบถาม

ข้อมูลเบือ้งต้นผ่าน

ทาง Mobile 

Application ได ้

10 ระบบ ERP Web 

Application 

เพื่อพัฒนาระบบ 

ERP จาก Oracle 

Form 6i ท่ีท างาน

แบบ Client Server 

ให้เป็นรูปแบบ Web 

Application เพื่อให้

รองรับการท างาน

กับทุกศูนย์

การศึกษา โดย

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

พัฒนา

ระบบ ERP 

Web 

Application 

ร้อยละ 

100 

- - - - ผู้บริหาร

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

แบ่งเป็น 4 

ระบบงานยอ่ย 

/ทุกคณะ/

หนว่ยงาน 

11 ระบบคลังหนว่ย

กิต (Credit Bank) 

เพื่อเว็บไซต์ระบบ

ธนาคารหน่วยกิต 

(Admin | เจา้หน้าท่ี 

| อาจารย์) 

- ระบบฐานขอ้มูล

หลักสูตรธนาคาร

หนว่ยกิต 

 - ระบบสร้างและ

ขอเปิดรายวชิา 

ตามหลักสูตรท่ี

คณะ/วทิยาลัย/

ส านัก และ

หลักสูตรระยะสั้น 

Non-degree 

 - ระบบสมาชิก 

 - ระบบ

ลงทะเบียนเข้า

ศกึษา 

 - ระบบช าระเงนิ

ออนไลน ์

 - ระบบบันทึกผล

การเรียน และ

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

พัฒนา

ระบบคลัง

หนว่ยกิต 

(Credit 

Bank) 

- ร้อยละ 

100 

- - - นักศกึษา

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ทุกคณะ/

หนว่ยงาน 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

ระบบออก 

ใบรับรอง, 

ประกาศนียบัตร 

- แฟม้สะสมผล

การเรียน และ 

Digital Transcript 

ส าหรับระบบ

ธนาคารหน่วยกิต 

 - ระบบแจ้งเร่ือง

เทียบโอน 

- ระบบสนับสนุน

การตัดสินใจ

ผู้บริหาร 

- ระบบ

ประมวลผล และ

ออกรายงาน 

12 ระบบลงทะเบียน

กิจกรรม 

โครงการ อบรม 

และลงทะเบียน

สอบออนไลน์ 

เพื่อสามารถช าระ

เงิน Online และดึง

ค่าลงทะเบียนไปท่ี

หนว่ยงานกองคลัง 

และส านัก

ทรัพย์สนิและ

รายได้ 

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

พัฒนา

ระบบ

ลงทะเบียน

กิจกรรม 

โครงการ 

- ร้อยละ 

100 

- - - นักศกึษา

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

อบรม และ

ลงทะเบียน

สอบ

ออนไลน์ 

/ทุกคณะ/

หนว่ยงาน 

13 ระบบรับสมัคร

บุคลากรแบบ

ออนไลน์ 

(Recruitment 

Online) 

เพื่อเพิ่มศักยภาพ

ในการท างานให้แก่

หนว่ยงานในการ 

สรรหาบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย 

รวมไปถึงอ านวย

ความสะดวกให้แก่

ผู้สมัครในการ

บันทึกข้อมูลการ

สมัคร/สอบถามผล

การสมัครและช าระ

เงินค่าสมัคร ผ่าน 

Online Payment 

ได ้

 

ร้อยละของ

การพัฒนา

ระบบรับ

สมัคร

บุคลากร

แบบ

ออนไลน์ 

(Recruitmen

t Online) 

- ร้อยละ 

100 

- - - ผู้บริหาร

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/กอง

บริหารงาน

บุคคล 

14 ระบบการจองใช้

สถานท่ีของ

อาคารศูนย์

สุขภาพและกีฬา

สวนสุนันทา 

เพื่อการจองใช้

สถานท่ีของอาคาร

ศูนยส์ุขภาพและ

กีฬาสวนสุนันทา 

ร้อยละ

ความส าเร็จ

การพัฒนา

ระบบการ

จองใช้

- ร้อยละ 

100 

- - - นักศกึษา

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

สถานท่ีของ

อาคารศูนย์

สุขภาพและ

กีฬาสวน

สุนันทา 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/กอง

พัฒนา

นักศกึษา 

15 ระบบการจอง

การใช้บริการ

ศูนยใ์ห้ค าปรึกษา

ส าหรับนักศกึษา 

เพื่อการจองการใช้

บริการศูนย์ให้

ค าปรึกษาส าหรับ

นักศกึษา 

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ระบบการ

จองการใช้

บริการศูนย์

ให้

ค าปรึกษา

ส าหรับ

นักศกึษา 

- ร้อยละ 

100 

- - - นักศกึษา

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/กอง

พัฒนา

นักศกึษา 

16 โครงการพัฒนา

แมแ่บบของการ

จัดการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 

SSRU Digital 

Learning 

platform 

เพื่อพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

การเรียนการสอน

ในรูปแบบออนไลน์

ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา  

จ านวน

ระบบ

แมแ่บบของ

การจัดการ

เรียนรู้

ตลอดชีวิต 

1 ระบบ - - - - ผู้บริหาร

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

- สามารถบันทึก

ก า ร เ ข้ า ร่ ว ม

กิจกรรมการเรียนรู้  

- เป็นพืน้ท่ี

รวบรวมและ

จัดเก็บสื่อการเรียน

การสอนออนไลน์

ไมใ่ห้กระจัด

กระจาย 

- เป็นพืน้ท่ีส าหรับ

การแจกจา่ยและ

ตดิตามงานท่ี

มอบหมายท้ังงาน

บุคคลและงานกลุ่ม 

- สนับสนุนการ

เรียนรู้แบบ Active 

Learning 

- สร้างใหผู้้เรียน

เป็น Seft-Direct 

Learner 

- สามารถ

เชื่อมโยงกับระบบ

ทะเบียน ระบบ

ห้องสมุด หรือ

SSRU 

Digital 

Learning 

platform 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

ระบบงานอื่นๆ ของ

มหาวทิยาลัย 

- สามารถบูรณา

การการจัดการ

เรียนรู้ของ

มหาวทิยาลัย ทัง้

การเรียนการสอน

ในช้ันเรียนและการ

จัดการเรียนรู้

ตลอดชีวิต (SSRU 

MOOC ) ให้อยูบ่น 

Platfom ท่ีใช้

ประโยชนข์ององค์

ความรู้และ

ฐานขอ้มูลร่วมกัน 

17 โครงการจัด

อันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนว

ทางการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยให้

เป็นท่ียอมรับใน

ระดับนานาชาต ิ

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของ

แผนการจัด

อันดับ

มหาวทิยาลั

ย (3) ด้าน

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

ร้อยละ 

100 

นักศกึษา, 

ผู้บริหาร

และ

บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย

บริการ

และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ศูนย์

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำม 

ส ำเร็จ 

เป้ำหมำยของตัวชี้วัด 
กลุ่ม 

เป้ำ 

หมำย 

งบประมำณ (บำท) 
ผู้รับผิด 

ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

และวิทย

บริการ 
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2.5.2 แผนปฏิบัตกิำรด้ำนเทคโนโลยแีละสำรสนเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

ระบุประเภทของกิจกรรม 

1 โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษาผ่าน

สื่อออนไลน,์ การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ตา่ง ๆ ผา่นสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดโีอเพื่อ

การประชาสัมพันธ์ 

คณะ/ วิทยาลัย / 

หนว่ยงาน) ด้วยความรู้

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ/ 

ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ/ 

ทุกคณะ/หนว่ยงาน 

2 โครงการพัฒนาทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารของ 

- เพื่อฝึกฝนทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารในการ

เรียน 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษาท่ีมีต่อ

การบริการ 

ร้อยละ 80 นักศกึษา ต.ค.65 – ส.ค.66 180,000 ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ/ 

ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

นักศกึษามหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา ICT 

- เพื่อประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ขา่วสารด้านการ

บริการเทคโนโลยี

สารสนเทศด้านวิชาการ

ตลอดจนกิจกรรมการ

ด าเนนิงานต่าง ๆ ภายใน

โครงการไปยังกลุม่

นักศกึษาท่ีเข้ามาศกึษา

ภายในมหาวทิยาลัย          

 - เพื่อให้นักศึกษาได้รับรู้

และเข้าใจเกี่ยวกับทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารในการเรียน

และตระหนักถึงบทบาท

ของตนเองในการฝึกฝน

ทักษะมาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสาร 

(งานฝึกอบรม) 

3 โครงการแอพพลเิคชั่น

ส าหรับการสื่อสารข้อมูล

กับนักศกึษา และ

บุคลากรภายใน

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การสื่อสารข้อมูลให้กับ

นักศกึษา บุคลากร

ภายในมหาวทิยาลัยฯ 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ

แอพพลเิคชั่น (SSRU 

APP) 

ร้อยละ 80 นักศกึษา และ

บุคลากร 

ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ/ 

ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ/ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

มหาวทิยาลัย (SSRU 

APP) 

-  สามารถเข้าถึง 

เว็บไชต์มหาวิทยาลัย 

-  สามารถเข้าใชง้านสาร

บรรณอเิล็กทรอนกิส์     

-  แผนที่ของอาคารหลัก 

ๆ ภายในมหาวิทยาลัย 

-  มกีารเชื่อมโยงขอ้มูล

ไปยังคณะ วิทยาลัย 

รวมถึงศูนย์การศึกษาต่าง 

ๆ 

-  สามารถเชื่อมโยงไปยัง

แอพพลเิคชั่นท่ีจะเกดิขึน้

ในอนาคต 

-  นักศกึษาสามารถ

ตรวจสอบกิจกรรม และ

การวัดผลไดจ้าก

แอพพลเิคชั่น 

 

- เพิ่มช่องทาง

ประชาสัมพันธ์ขา่วสาร

ท่ีเข้าถึงบุคลากรและ

นักศกึษา 

- สามารถเข้าถึงขอ้มูล

ระบบสารสนเทศภายใน

มหาวทิยาลัยได้งา่ยขึน้

ด้วยแอพพลิเคชั่น 

Suan Sunandha 

Rajabhat University 

Application 

ทุกคณะ/หนว่ยงาน 

(ฝ่ายพัฒนาระบบ

สารสนเทศ) 

4 โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

ระดับความพึงพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 80 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ/ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

-  ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ ผ่าน

ชอ่งทาง Line@ ได ้

และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

5 โครงการอบรมให้ความรู้

ด้านสารสนเทศของ

มหาวทิยาลัย 

- อบรมการใชง้าน e-

office 

- อบรมการใชง้าน ERP 

- อบรมการใชง้าน 

Google for Education 

- อบรมการใชง้าน

โปรแกรม Canva for 

Education 

- อบรมการใชง้านระบบ

สนับสนุนการปฏบัิตงิาน

ส าหรับหนว่ยงาน (Smart 

Operation)  

- อบรมการใชง้านระบบ

สนับสนุนข้อมูลเพื่อการ

ตัดสนิใจส าหรับผู้บริหาร 

- เพื่ออัพเดทและ

เพิ่มพูนความรู้และ

ศักยภาพในการใช้ระบบ

สารสนเทศให้แก่

บุคลากรภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของ บุคลากรสาย

วชิาการและสาย

สนับสนุนวชิาการท่ีมี

ตอ่ระบบสารสนเทศ 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ 

และสายสนับสนุน

วชิาการ 

ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

(Smart Decision Support 

System) 

6 โครงการอบรมเว็บไซต์

ส าหรับบุคลากรสาย

วชิาการ (Moodle) 

- จัดอบรมการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอนส าหรับ

บุคลากรสายวชิาการ 

- สนับสนุนให้บุคลากร

สายวชิาการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

เพื่อเป็นช่องทางการ

ขับเคลื่อนการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยและใหผู้้

เข้าอบรมมคีวามรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการ

พัฒนาเว็บไซต์ส าเร็จรูป 

(Moodle version 3.1.1) 

- เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรสายวชิาการ

จัดท าเว็บไซต์การ

จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละของอาจารย์

ประจ าที่มเีว็บไซต์ใน

การจัดการเรียนการ

สอน 

 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

7 โครงการพัฒนาและ

ปรับปรุงระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

– บ ารุงรักษาระบบ ERP 

ระบบ E-Office โดย

ประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยท่ีี

ทันสมัย ปี 2565-2569 

- ปรับปรุงและดูแลระบบ

เครอืขา่ยตา่ง ๆ 

โปรแกรม และอุปกรณ์

- เพื่อการพัฒนาและ

บ ารุงรักษาระบบ ERP 

ระบบ E-Office โดย

ประยุกตใ์ชเ้ทคโนโลยท่ีี

ทันสมัย 

 

 

- เพื่อการพัฒนาและ

บ ารุงรักษาระบบ 

ส าหรับใชใ้นหอ้ง Data 

ร้อยละความส าเร็จ

ตามแผนงาน 

 

 

 

ร้อยละ 100 ผู้บริหารและบุคลากร 

 

ต.ค.65 – ส.ค.66 งบประมาณ  

คงคลัง 

ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

กระจายสัญญาณ

เครอืขา่ย 

- ปรับปรุงและดูแลระบบ 

VPN 

Center ให้มีมาตรฐาน

และความพร้อมใช้งาน 

 

8 โครงการพัฒนา

กระบวนการปฎบัิตงิานดา้น

เทคโนโลยสีารสนเทศด้วย

มาตรฐานสากล 

ตามเกณฑ์คุณภาพ 

ISO27001 

-.จัดอบรมบุคลากร 

ท่ีเกี่ยวข้อง 

- อบรมพัฒนากระบวนการ

ใชง้าน 

- พัฒนาและปรับปรุง

กระบวนการ 

- เพื่อให้ความรู้ดา้น

การบริหารจัดการเฝ้า

ระวังระบบเครอืขา่ย

และความมั่นคง

ปลอดภัยทางระบบ

เครอืขา่ย 

 

 

 

ร้อยละความส าเร็จ

ตามแผนงาน 

 

ร้อยละ 100 เจ้าหนา้ที่ดูแล 

ด้านเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

ของหน่วยงาน 

ต.ค.65 – ก.ย.66 290,000 ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

(ฝ่ายระบบเครอืขา่ย

และอนิเทอร์ 

เน็ต) 

9 ระบบการช าระเงินแบบ

ออนไลน์ (Online 

Payment) 

- เพื่อพัฒนา Web 

Application การช าระ

เงินแบบออนไลน์ 

(Online Payment) โดย

เชื่อมโยงขอ้มูลกับ

ธนาคารท่ีมหาวิทยาลัย

ฯ ก าหนด รวมถงึ

พัฒนาระบบให้รองรับ

ร้อยละความส าเร็จ

ระบบการช าระเงิน

แบบออนไลน์ (Online 

Payment) 

ร้อยละ 100 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ก.ย.66 งบประมาณ  

คงคลัง 

ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

เร่ืองการผ่อนช าระ

ค่าลงทะเบียนของ

นักศกึษา 

- การพัฒนา Mobile 

Application เพื่อให้

นักศกึษา/บุคลากร/

อาจารย์ของ

มหาวทิยาลัย สามารถ

จ่ายเงินผ่าน Mobile 

Application ท่ีมีการผูก

บัญชไีวก้ับธนาคารท่ี

มหาวทิยาลัยฯ ก าหนด 

รวมไปถึงสามารถ

สอบถามข้อมูลเบือ้งต้น

ผ่านทาง Mobile 

Application ได ้

10 ระบบ ERP Web 

Application 

เพื่อพัฒนาระบบ ERP 

จาก Oracle Form 6i ท่ี

ท างานแบบ Client 

Server ให้เป็นรูปแบบ 

Web Application เพื่อให้

รองรับการท างานกับ

ทุกศูนย์การศึกษา โดย

ร้อยละความส าเร็จ

ของการพัฒนาระบบ 

ERP Web Application 

ร้อยละ 100 ผู้บริหารและบุคลากร ต.ค.65 – ก.ย.66 งบประมาณ  

คงคลัง 

ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

แบ่งเป็น 4 ระบบงาน

ย่อย 

11 โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนวทางการ

จัดอันดับมหาวทิยาลัย

ให้เป็นท่ียอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 นักศกึษา, ผู้บริหาร

และบุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 1,000,000 ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 12.  โครงกำร   พัฒนาการ

เรียนการสอน SSRU 

NEXT บุคลากรสาย

วชิาการ (ประจ าปี

งบประมาณ 2566 คณะ

ครุศาสตร์ สายวชิาการ 

(ประจ าปงีบประมาณ 

2566) 

กจิกรรม 

- สนับสนุนให้บุคลากร

สายวชิาการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

- ส ารวจความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/บุคลากรท่ีมี

  - เพื่อเป็นช่องทาง 

การขับเคลื่อนอันดับ

เว็บไซต์มหาวทิยาลัย

และใหผู้้เข้าอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการพัฒนา

เว็บไซต์ส าเร็จรูป 

(Moodle) 

- เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรสายวชิาการ

จัดท าเว็บไซต์การ

จัดการเรียนการสอน 

  - ร้อยละของ

อาจารย์ประจ าที่มี

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

 

ร้อยละ 90 บุคลากรสายวชิาการ ต.ค. 65 – ส.ค. 66 - คณะครุศาสตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

ตอ่การให้บริการด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 13.  กจิกรรม 

สนับสนุนการใช้งาน E-

mail มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

 

 - เพื่อให้อาจารย์และ

บุคลากรของคณะครุ

ศาสตร์ มคีวามรู้และ

ความสามารถในการใช้

งาน mail มหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

 ร้อยละการใชง้าน 

E-mail มหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ 

และ บุคลากรสาย

สนับสนุนวชิาการ 

ต.ค.65 – ต.ค. 66 - คณะครุศาสตร์ 

 14.  กจิกรรม 

โครงการพัฒนา/ปรับปรุง

เว็บไซต์ภาษาอังกฤษ 

และประชาสัมพันธ์บนสื่อ

สังคมออนไลน ์(Social 

Media) 

 - เพื่อกระตุ้นให้เกิด

การปรับปรุงเว็บไซต์

ภาษาอังกฤษอยา่ง

ตอ่เนื่องพร้อมท้ังมีการ

ใชเ้ทคโนโลยแีละ

เครื่องมือตา่งๆของ 

(Social Media ท่ี

ทันสมัยในการสร้าง

ภาพลักษณ์และ

 ระดับความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เนื้อหาในเว็บไซต์ 

5 เจ้าหนา้ที่

ประชาสัมพันธ์และ

นักวชิาการ

คอมพิวเตอร์ 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 - คณะครุศาสตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

ประชาสัมพันธ์อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

15. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย (U-

Ranking) 

( 3 )  ด้ า น เ ท ค โ น โ ล ยี

ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ วิ ท ย

บริการ 

ส นั บ สนุ น ก า รส ร้ า ง

ผ ล ง า น ต า ม แ น ว

ท า ง ก า ร จั ด อั น ดั บ

มหาวิทยาลัย เกณฑ์

ก า ร จั ด อั น ดั บ  U-

Ranking และ Qs Star ท่ี

ได้ รับการยอม รับใน

ระดับนานาชาติ 

ร้อยละความส าเร็จ

ข อ ง แ ผ น ก า ร จั ด

อันดับมหาวทิยาลัย 

ร้อยละ 80 ผู้บริหาร บุคลากร 

และนักศกึษา 

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 0 บาท  

คณะวิทยาศาตร์และ

เทคโนโลยี 

16. โครงการอบรมสร้าง

กิจกรรม สร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- เพื่อให้หน่วยงาน

สามารถสร้างกิจกรรม

ในรูปแบบ Online ได้

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

จ านวน (กิจกรรม/ 

โครงการ) 

1 

กิจกรรม/ โครงการ 

บุคลากรสายสนับสนุน

วิชาการ 

1 ต.ค. 65 –  

30 ก.ย. 66 

- 3.คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

17. โครงการอบรมเว็บไซต์ 

ส าหรับบุคลากรสาย 

วชิาการ (Moodle)  

 

- เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรสายวชิาการ

สามารถจัดท าเว็บไซต์

การ จัดการเรียนการ

สอนได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของอาจารย์

ประจ าที่มเีว็บไซต์ใน

การจัดการเรียนการ

สอน 

ร้อยละ 100 บุคลากรสายวชิาการของ

หน่วยงาน 

1 ต.ค. 65 –  

30 ก.ย. 66 

- 3.คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

18. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

และสารสนเทศเพื่อ

พัฒนาศักยภาพของ

องคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยแีละ

สารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษาผ่าน

สื่อออนไลน,์ การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ตา่ง ๆ ผา่นสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดโีอเพื่อ

การประชาสัมพันธ์) 

ด้วยความรู้ดา้น

เทคโนโลยแีละ

สารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยแีละ

สารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

 

 

 

 

บุคลากร/นักศกึษา - 

 

 

 

งานเทคโนโลยี

และสารสนเทศ 

 

4.คณะวิทยาการ

จัดการ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

19. โครงการอบรมเว็บไซต์

ส าหรับบุคลากรสาย

วชิาการ (Moodle) 

- จัดอบรมการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอนส าหรับ

บุคลากรสายวชิาการ 

- สนับสนุนให้บุคลากร

สายวชิาการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

เพื่อเป็นช่องทางการ

ขับเคลื่อนการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยและใหผู้้

เข้าอบรมมคีวามรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการ

พัฒนาเว็บไซต์ส าเร็จรูป 

(Moodle version 3.1.1) 

- เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรสายวชิาการ

จัดท าเว็บไซต์การ

จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละของอาจารย์

ประจ าที่มเีว็บไซต์ใน

การจัดการเรียนการ

สอน 

 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ 

 

20,000 งานเทคโนโลยี

และสารสนเทศ 

 

คณะวิทยาการ

จัดการ 

20. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนว

ทางการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยให้เป็นท่ี

ยอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 นักศกึษา, ผู้บริหาร

และบุคลากร 

- งานเทคโนโลยี

และสารสนเทศ 

คณะวิทยาการ

จัดการ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

 21. จัดท าเว็บไซต์เพื่อการ

จัดการเรียนการสอน

คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมบุคลากร

สายวชิาการ 

- สนับสนุนให้บุคลากร

สายวชิาการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

- ส ารวจความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/บุคลากรท่ีมี

ตอ่การให้บริการด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

  - เพื่อเป็นช่องทาง 

การขับเคลื่อนอันดับ

เว็บไซต์มหาวทิยาลัย

และใหผู้้เข้าอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการพัฒนา

เว็บไซต์ส าเร็จรูป 

(Moodle) 

- เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรสายวชิาการ

จัดท าเว็บไซต์การ

จัดการเรียนการสอน 

  - ร้อยละของ

อาจารย์ประจ าที่มี

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

 

ร้อยละ 90 บุคลากรสายวชิาการ ต.ค. 65 – ก.ย. 66 - 5.คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

 22. สนับสนุนการใช้งาน 

ระบบสารสนเทศของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

 

 

 - เพื่อให้อาจารย์และ

บุคลากรของคณะ

เทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

มคีวามรู้และ

ความสามารถในการใช้

งานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศของ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวน เช่น 

สุนันทา 

 ร้อยละการใชง้าน 

E-mail, Google 

Education ของ

บุคลากรคณะ

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม

มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

ร้อยละ 90 บุคลากรสายวชิาการ 

และ บุคลากรสาย

สนับสนุนวชิาการ 

ต.ค. 65 – ก.ย.66 - คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

เชน่ E-mail, Google 

Education 

 23. โครงการพัฒนา/ปรับปรุง

เว็บไซต์ภาษาอังกฤษของ

คณะฯและสาขาวิชา  เพื่อ

ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์

คณะเทคโลยี

อุตสาหกรรม 

 - เพื่อกระตุ้นให้เกิด

การปรับปรุงเว็บไซต์

ภาษาอังกฤษของคณะฯ

และสาขาวิชาอย่าง

ตอ่เนื่องพร้อมท้ังมีการ

ใชเ้ทคโนโลยแีละ

เครื่องมือตา่งๆของ 

(Social Media ท่ี

ทันสมัยในการสร้าง

ภาพลักษณ์และ

ประชาสัมพันธ์อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

 ร้อยละความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เนื้อหาในเว็บไซต์ 

ร้อยละ 100 เจ้าหน้าท่ี
ประชาสมัพันธ์และ

นักวิชาการคอมพิวเตอร ์

ต.ค.65 – ก.ย. 66 - คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

 24. ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสารด้วยสื่อสังคม

ออนไลน์  

-  ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ ผ่าน

ชอ่งทางสื่อสังคมออนไลน ์

 

 - เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

ของคณะฯ 

 - เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายในคณะฯ 

 ร้อยละความพงึ

พอใจของนักศึกษา 

ร้อยละ 
80 

เจ้าหนา้ที่

ประชาสัมพันธ์และ

นักวชิาการ

คอมพิวเตอร์ 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 - คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

25. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดหรือ

ท าคลิปปฐมนิเทศ

นักศกึษาผ่านสื่อ

ออนไลน,์ การจัดท า

วดิีโอเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์ คณะ

เทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/
โครงการ 

เจ้าหน้าท่ี
ประชาสมัพันธ์และ

นักวิชาการคอมพิวเตอร ์

ต.ค. 65 – ก.ย.66 - คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

26. โครงการตอบตัวช้ีวัดการ

ด าเนนิงานขับเคลื่อนการ

จัดอันดับ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา (ด้าน

ท่ี 3 เทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ ตัวชี้วัดท่ี 3.1.1 

ร้อยละความส าเร็จของ

แผนการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย) 

- ตอบตัวช้ีวัดการ

ด าเนนิงานขับเคลื่อน

การจัดอันดับ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา (ด้านท่ี 3 

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และวิทยบริการ ตัวชี้วัด

ท่ี 3.1.1 ร้อยละ

ความส าเร็จของ

แผนการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย) 

จ านวนตัวช้ีวัดท่ีทาง

คณะฯได้รับ

มอบหมายจากทาง

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละ 100 นักวิชาการคอมพิวเตอร์
และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

27. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสด

กิจกรรมของคณะฯ 

ผ่านสื่อออนไลน์, การ

จัดท าวดิีโอเพื่อ

ประชาสัมพันธ์ คณะฯ) 

ด้วยความรู้ดา้น

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเท 

จ านวน 1 กิจกรรม/
โครงการ 

 

เจ้าหน้าท่ีทีเ่กี่ยว ข้อง
กับสารสน 

เทศ (IT) 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

28. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษาผ่าน

สื่อออนไลน,์ การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ตา่ง ๆ ผา่นสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดโีอเพื่อ

การประชาสัมพันธ์ 

คณะ/ วิทยาลัย / 

หนว่ยงาน) ด้วยความรู้

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ก.ค.66 - 6.คณะศลิปกรรม

ศาสตร์ 

29. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

-  ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ ผ่าน

ชอ่งทาง Line@ ได ้

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 80 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ก.ค.66 10,000 คณะศิลปกรรม

ศาสตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

-  มตีอบข้อชักถาม

อัตโนมัติ 

30. โครงการอบรมเว็บไซต์

ส าหรับบุคลากรสาย

วชิาการ (Moodle) 

- จัดอบรมการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอนส าหรับ

บุคลากรสายวชิาการ 

- สนับสนุนให้บุคลากร

สายวชิาการจัดท า

เว็บไซต์ในการจัดการ

เรียนการสอน 

เพื่อเป็นช่องทางการ

ขับเคลื่อนการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยและใหผู้้

เข้าอบรมมคีวามรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการ

พัฒนาเว็บไซต์ส าเร็จรูป 

(Moodle version 3.1.1) 

- เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรสายวชิาการ

จัดท าเว็บไซต์การ

จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละของอาจารย์

ประจ าที่มเีว็บไซต์ใน

การจัดการเรียนการ

สอน 

 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ พ.ย.65 – ก.ค.66 25,000 คณะศิลปกรรม

ศาสตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

31. 1.1 โครงการอบรมให้

ความรู้ดา้นสารสนเทศ

ของบัณฑิตวทิยาลัย 

- อบรมการใชง้าน 

iThesis 

- เพื่ออัพเดทและ

เพิ่มพูนความรู้และ

ศักยภาพในการใช้ระบบ

สารสนเทศให้แก่

บุคลากรภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เนื้อหาในเว็บไซต์ 

ร้อยละ 

80 

1. บุคลากรสาย

วชิาการ 

2. สายสนับสนุน

วชิาการ 

3. นักศกึษา 

ต.ค.65-ก.ย.66 125,000 7.บัณฑิต วิทยาลัย 

32. 2.1 โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  (U-

Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนวทางการ

จัดอันดับมหาวทิยาลัย

ให้เป็นท่ียอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 1. บุคลากรสาย

วชิาการ 

2. สายสนับสนุน

วชิาการ 

3. นักศกึษา 

ต.ค.65-ก.ย.66 400,000 บัณฑิตวทิยาลัย 

33. โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง สื่ อ

มั ลติ มี เ ดี ย โ ดยการ ใ ช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้ า ใจ ในการ ใช้ด้ าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เช่น ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาผ่าน

สื่อออนไลน์ , การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ต่าง ๆ ผ่านสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดี โอเพื่อ

จ านวน (กิจกรรม/

โ ค ร ง ก า ร )  ด้ า น

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ก.ค.66 - 8.วิทยาลัยนวัตกรรม

และการจัดการ 



47 
 

 

กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

กา รประ ชาสั มพั น ธ์  

ค ณ ะ /  วิ ท ย า ลั ย  / 

หน่วยงาน) ด้วยความรู้

ด้ า น เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศ 

34. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลข่ าวสารด้วยสื่ อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

-  ประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-   ถ า ม - ต อ บ  ผ่ า น

ชอ่งทาง Line@ ได้ 

-   มี ต อ บ ข้ อ ชั ก ถ า ม

อัตโนมัติ 

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

ก า รป ร ะ ช า สั มพั น ธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ข อ ง

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นั ก ศึ ก ษ า ภ า ย ใ น

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า /

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 80 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ก.ค.66 10,000 วิทยาลัยนวัตกรรม

และการจัดการ 

35. โครงการอบรมเว็บไซต์

ส า ห รับ บุคลากรส า ย

วชิาการ (Moodle) 

-  จั ดอบรมการจัดท า

เว็บไซต์ ในการจัดการ

เ รียนการสอนส าห รับ

บุคลากรสายวชิาการ 

เพื่อเป็นช่องทางการ

ขับเคลื่อนการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัยและให้ผู้

เข้าอบรมมคีวามรู้ความ

เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร

พัฒนาเว็บไซต์ส าเร็จรูป 

(Moodle version 3.1.1) 

ร้อยละของอาจารย์

ประจ าท่ีมีเว็บไซต์ใน

การจัดการเรียนการ

สอน 

 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ พ.ย.65 – ก.ค.66 25,000 วิทยาลัยนวัตกรรม

และการจัดการ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

- สนับสนุนให้บุคลากร

ส า ย วิ ช า ก า ร จั ด ท า

เว็บไซต์ ในการจัดการ

เรียนการสอน 

-  เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ใ ห้

บุคลากรสายวิชาการ

จั ด ท า เ ว็ บ ไ ซ ต์ ก า ร

จัดการเรียนการสอน 

36. 

 

โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง สื่ อ

มั ลติ มี เ ดี ย โ ดยการ ใ ช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้ า ใจ ในการใช้ด้ าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ- 

เพื่อสร้างกิจกรรม (เช่น 

การจัดอบรมให้ความรู้

ในด้านต่าง ๆ ผ่านสื่อ

ออนไลน์ , การจัดท า

วิ ดี โ อ เ พื่ อ ก า ร

ประชาสัมพันธ์ 

จ านวน (กิจกรรม/

โ ค ร ง ก า ร )  ด้ า น

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

บุคลากร ต.ค.65-ก.ย.66 - 

 

9.วิทยาลัยพยาบาล

และสุขภาพ 

37 โครงการอบรมให้ความรู้

ด้านสารสนเทศของ

มหาวทิยาลัย 

- อบรมการใช้

งาน e-office 

- อบรมการใช้

งาน ERP 

- เพื่ออัพเดทและ

เพิ่มพูนความรู้และ

ศักยภาพในการใช้ระบบ

สารสนเทศให้แก่

บุคลากรภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของ บุคลากรสาย

วชิาการและสาย

สนับสนุนวชิาการท่ีมี

ตอ่ระบบสารสนเทศ 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ 

และสาย

สนับสนุนวชิาการ 

ต.ค.65-ก.ย.66               - วทิยาลัยพยาบาล

และสุขภาพ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

- อบรบการ

จัดท าเว็บไซต์ส าหรับ

บุคลากรสายวชิาการ 

(Moodle) 

- อบรมการใช้

งาน Google for 

Education 

- อบรมการใช้

งานโปรแกรม Canva for 

Education 

38. โครงการ/พัฒนาปรับปรุง

เว็บไซต์ภาษาอังกฤษและ

ประชาสั มพั น ธ์บนสื่ อ

สั ง ค มออน ไ ลน์ ( Social 

Media) 

สนับสนุนการส ร้ า ง

ผ ล ง า น ต า ม แ น ว

ท า ง ก า ร จั ด อั น ดั บ

มหาวิทยาลัยให้เป็นท่ี

ย อ ม รั บ ใ น ร ะ ดั บ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ข อ ง แ ผ น ก า ร จั ด

อันดับมหาวิทยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 นักศกึษา ผู้บริหาร

และบุคลากร 

ต.ค.65-ก.ย.66 - 9. วิทยาลัยพยาบาล

และสุขภาพ 

39. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษาผ่าน

สื่อออนไลน,์ การจัด

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - 10.วทิยาลัยสหเวช

ศาสตร์ 

(ฝ่ายบริหาร) 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ตา่ง ๆ ผา่นสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดโีอเพื่อ

การประชาสัมพันธ์ 

คณะ/ วิทยาลัย / 

หนว่ยงาน) ด้วยความรู้

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

40. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

-  ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ ผ่าน

ชอ่งทาง Line@ ได ้

-  มตีอบข้อชักถาม

อัตโนมัติ 

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 80 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ก.ย.66 - วทิยาลัยสหเวช

ศาสตร์ 

(ฝ่ายบริหาร) 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

41. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนว

ทางการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยให้เป็นท่ี

ยอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 นักศกึษา, ผู้บริหาร

และบุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - วทิยาลัยสหเวช

ศาสตร์ 

(ฝ่ายบริหาร) 

42. โครงการปรับปรุงเว็บไซต์

และประชาสัมพันธ์บนสื่อ

สั งคมออนไลน์  ( Social 

Media) 

เพื่อกระตุ้นให้เกิดการ

ปรับปรุงเว็บไซต์

ภาษาอังกฤษอยา่ง

ตอ่เนื่องพร้อมท้ัง 

มกีารใช้เทคโนโลยแีละ

เครื่องมือตา่ง ๆ  

ของ Social Media ท่ี

ทันสมัยในการสร้าง

ภาพลักษณ์และ

ประชาสัมพันธ์อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

ระดับความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เว็บไซต์ 

5 ผู้บริหาร บุคลากร 

นักศกึษา 

ต.ค.65 –ก.ย.66 - 11.วทิยาลัยโลจิสติกส์

และซัพพลายเชน 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

43. โครงการสนับสุนนการ

จัดการเรียนการสอนแบบ

ดิจิทัลวทิยาลัย

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 

เพื่อสนับสนุนให้

บุคลากรเข้าอบรมดา้น

สารสนเทศของ

มหาวทิยาลัย ที่

สนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนผ่าน

ระบบดิจิตอลเชน่ 

- e-office 

- ERP 

- Google for Education 

- Canva for Education 

- SOS  

 

จ านวน 

(กิจกรรม/โครงการ) 

1 เจ้าหนา้ที่ท่ีเกี่ยว ข้อง

กับสารสน 

เทศ (IT) 

 ต.ค.65-ก.ย.66 2,000 12. วทิยาลัย

สถาปัตยกรรม

ศาสตร์  

44. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย (U-

Ranking) วิทยาลัย

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 

สนับสนุนการ

ด าเนนิการตามนโยบาย

มหาวทิยาลัยตามแนว

ทางการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยให้เป็นท่ี

ยอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

- จ านวนข่าวหรือ

กิจกรรมท่ีเผยแพร่

บนเว็บไซต์ และน า 

Link ข่าวบนเว็บไซต์

แชร์ลงบน Social 

Media 

(Webometrics) ของ

หนว่ยงานสนับสนุน

การศึกษา 

- จ านวนหนา้เพจ

เว็บไซต์ของ

360 

 

 

 

 

 

 

6,000 

 

 

 

ผู้บริหาร บุคลากร 

นักศกึษา ประชาชน

ท่ัวไป 

ต.ค.65-ก.ย.66 2,000 วทิยาลัย

สถาปัตยกรรม

ศาสตร์ 



53 
 

 

กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

หนว่ยงาน 

(Webometrics) 

- จ านวนการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียของ

หนว่ยงาน 

(Webometrics) 

- จ านวนการฝาก

ลิงคข์องมหาวิทยาลัย

กับหน่วยงาน

ภายนอก 

(Webometrics) 

 

30 

 

 

15 

45. โครงการพัฒนา/ปรับปรุง

เว็บไซต์ภาษาอังกฤษของ

วทิยาลัยฯ และสาขาวิชา

ให้เป็นปัจจุบัน 

- เพื่อพัฒนา/ปรับปรุง

เว็บไซต์ภาษาอังกฤษ

ของวิทยาลัยและ

สาขาวิชาอย่างตอ่เนื่อง

พร้อมท้ังมีการใช้

เทคโนโลยแีละ

เครื่องมือตา่งๆของ 

(Social Media ท่ี

ทันสมัยในการสร้าง

ภาพลักษณ์และ

ประชาสัมพันธ์อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

ระดับความส าเร็จ

ของการปรับปรุง 

100 เจ้าหนา้ที่ท่ี         

เกี่ยวข้องกับสารสน 

เทศ (IT) 

ต.ค.65-ก.ย.66 - วทิยาลัย

สถาปัตยกรรม

ศาสตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

46.  โครงการพัฒนา/

ปรับปรุงเว็บไซต์ และ 

ประชาสัมพันธ์บนสื่อ

สังคมออนไลน ์(Social 

Media) 

 

 

 

เพื่อกระตุ้นให้เกิดการ

ปรับปรุงเว็บไซต์ภาษา

อย่างตอ่เนื่องพร้อมท้ัง

มกีารใช้เทคโนโลยแีละ

เครื่องมือตา่งๆของ 

Social Mediaท่ีทันสมัย

ในการสร้างภาพลักษณ์

และประชาสัมพันธ์

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

ระดับความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เนื้อหาในเว็บไซต์ 

5 

 

เจ้าหนา้ที่

ประชาสัมพันธ์ 

ต.ค.65- ก.ย. 66  

- 

13.วทิยาลัย

อุตสาหกรรมบริการ 

47.  โครงการพัฒนาปรับปรุง

ห้องเรียน เพื่อจัดการ

เรียนการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

เพื่อปรับปรุง พัฒนา

ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการ

จัดการเรียนการสอน

ออนไลน์ในยุคดิจิทัล 

จ านวนระบบ

สารสนเทศท่ีมีการ

พัฒนาหรอืปรับปรุง 

1  ต.ค. 65-ก.ย. 66 60,000 13. วทิยาลัย

อุตสาหกรรมบริการ 

48. เข้าร่วมโครงการอบรมให้

ความรู้ดา้นสารสนเทศ

ของมหาวิทยาลัย 

- อบรมการใชง้าน e-

office 

- อบรมการใชง้าน ERP 

- อบรมการใชง้าน 

Google for Education 

- เพื่ออัพเดทและ

เพิ่มพูนความรู้และ

ศักยภาพในการใช้ระบบ

สารสนเทศให้แก่

บุคลากรภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของ บุคลากรสาย

วชิาการและสาย

สนับสนุนวชิาการท่ีมี

ต่อระบบสารสนเทศ 

ร้อยละ 80 บุคลากรสายวชิาการ 

และสายสนับสนุน

วชิาการ 

ต.ค.65 – ส.ค.66 15,000 14. วิทยาลัย

การเมอืงและการ

ปกครอง 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

- อบรมการใชง้าน

โปรแกรม Canva for 

Education 

- อบรมการใชง้านระบบ

สนับสนุนการปฏบัิตงิาน

ส าหรับหนว่ยงาน (Smart 

Operation)  

- อบรมการใชง้านระบบ

สนับสนุนข้อมูลเพื่อการ

ตัดสนิใจส าหรับผู้บริหาร 

(Smart Decision Support 

System) 

49. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษาผ่าน

สื่อออนไลน,์ การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ตา่ง ๆ ผา่นสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดโีอเพื่อ

การประชาสัมพันธ์ 

คณะ/ วิทยาลัย / 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ส.ค.66 - 15. วิทยาลัยนเิทศ

ศาตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

หนว่ยงาน) ด้วยความรู้

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

50. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

-  ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ ผ่าน

ชอ่งทาง Line@ ได ้

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 80 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ส.ค.66 5,000 วทิยาลัยนเิทศศาตร์ 

51. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนว

ทางการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัยให้เป็นท่ี

ยอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 นักศกึษา, ผู้บริหาร

และบุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - วทิยาลัยนเิทศศาตร์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

52. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์

1.เพื่อเพิ่มช่องทางใน 

การประชา สัมพันธ์ 

ข่าวสารแก่บุคลากร 

ภายในหน่วยงาน 2.เพื่อ

เพิ่ม ชอ่งทางการ

สื่อสารแก่บุคลากร 

ภายใน หนว่ยงาน 

ร้อยละความพงึ

พอใจของบุคลากร

ท่ีมีต่อสื่อสังคม  

ออนไลน์   

ร้อยละ80 บุคลากรศูนย์

การศึกษาจังหวัด 

อุดรธาน ี

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 - 16. ศูนยก์ารศึกษา

จังหวัดอุดรธานี 

53.. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดีย โดยการใช้

ความรู้ทางด้าน 

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ 

พัฒนาศักยภาพของ

องคก์ร จัดทาข่าว

เผยแพร่ ฝากลิ้ง 

เพื่อสร้างกิจกรรม (เชน่ 

ถ่ายทอสด /การจัด

อบรม ให้ความรู้ดา้น 

ตา่งๆผ่านสื่อ ออนไลน ์/

การจัดทาวีดโีอเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์

หนว่ยงานดว้ยความรู้

ด้าน เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จ านวนกิจกรรม/

โครงการ   

จ านวน 1 กจิกรรม/

โครงการ 

บุคลากรศูนย์

การศึกษาจังหวัด 

อุดรธาน ี

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 - ศูนยก์ารศึกษา

จังหวัดอุดรธานี 

54. โครงการผลิตขา่วเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์ผ่านสังคม

ออนไลน ์

1. เพื่อผลิตข่าย 

กิจกรรมหรือสื่อ

ประชาสัมพันธ์ให้มี

รูปแบบหลากหลายมาก

ขึน้ 

2. เพื่อให้ บุคลากรและ

นักศกึษาเข้าถึง 

สื่อขอ้มูลข่าวสารหรือ

จ านวนข่าว เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ 

240 ข่าว บุคลากรศูนย์

การศึกษาจังหวัด 

อุดรธาน ี

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 - ศูนยก์ารศึกษา

จังหวัดอุดรธานี 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

กิจ กรรมของหนว่ย 

งานรวมถึงของ 

มหาวทิยาลัยในรูปแบบ

ท่ีหลากหลาย มากขึ้น 

55 โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย (U-

Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนวทางการ

จัดอันดับมหาวทิยาลัย

ให้เป็นท่ียอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

- จ านวนข่าวหรือ

กิจกรรมท่ีเผยแพร่

บนเว็บไซต์ และน า 

Link ข่าวบนเว็บไซต์

แชร์ลงบน Social 

Media 

(Webometrics) ของ

หนว่ยงานสนับสนุน

การศึกษา 

- จ านวนหนา้เพจ

เว็บไซต์ของแตล่ะ

หนว่ยงานสนับสนุน

การศึกษา 

(Webometrics) 

- จ านวนการผลิตสื่อ

มัลติมีเดียของ

240 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,400 

 

 

4 

 

ผู้บริหาร บุคลากร 

นักศกึษา ประชาชน

ท่ัวไป 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - 17.ส านักงาน

อธิการบด ี
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

หนว่ยงาน 

(Webometrics) 

- จ านวนการฝาก

ลิงคข์องมหาวิทยาลัย

กับหน่วยงาน

ภายนอก 

(Webometrics) 

 

5 

 

 

56. โครงการบริการระบบ

สารสนเทศ  

เพื่ อ ให้บ ริการระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

อ านวยความสะดวกแก่

ผู้รับบริการ 

ระดับความพึงพอใจ

ของผู้ใช้บริการระบบ

สารสนเทศ 

3.50 ผู้ บ ริหาร  บุคลากร 

นักศึกษา ประชาชน

ท่ัวไป 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 - 17.ส านักงาน

อธิการบด ี

57. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย (U-

Ranking) 

เผยแพร่เอกลักษณ์ของ

มหาวทิยาลัยให้เป็นท่ี

รู้จักต่อสาธา รณชนใน

ระดับชาติและ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

ร้อยละ 

100 

- นักศกึษา 

- บุคลากร 

- ประชาชนท่ัวไป 

- เครอืขา่ย 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

 

5,000 

บาท 

18. ส านักศลิปะและ

วัฒนธรรม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

58. โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง สื่ อ

มั ลติ มี เ ดี ย โ ดยการ ใ ช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสด การ

จัดอบรมให้ความรู้ใน

ด้านต่าง ๆ ผ่านสื่อ

ออนไลน ์, การจัดท า

วดิีโอเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์ 

หนว่ยงาน ด้วยความรู้

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

จ านวนสื่อมัลตมิเีดีย  5 เจ้าหนา้ที่ท่ีเกี่ยว ข้อง

กับสารสน 

เทศ (IT) 

 ก.ย. 65 – ต.ค. 

66 

- 19.สถาบันวจิัยและ

พัฒนา 

59. โครงการพัฒนา ปรับปรุง 

ระบบสารสนเทศเพื่อการ

วิจัยและบริการวิชาการ/

ร ะ บ บ ส นั บ ส นุ น ก า ร

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

(RIS) 

 

 เพื่อพัฒนา ปรับปรุง 

ระบบสารสนเทศเพื่อ

การวจิัยและบริการ

วชิาการ/ระบบสนับสนุน

การบริหารจัดการให้

สนับสนุนการบริหาร

จัดการงานวจิัยและ

ร้อยละความพร้อมใช้

งานของระบบวจิัย

ออนไลน์/ระบบ

สนับสนุนการบริหาร

จัดการ 

ร้อยละ 

80 

ผู้บริหาร บุคลากร 

คณาจารย์และนกัวิจัย 

ก.ย. 65 – ต.ค. 66 50,000 สถาบันวจิัยและ

พัฒนา 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

บริการวิชาการอย่าง

เป็นระบบ 

60. โครงการพัฒนาระบบการ

จั ด ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ร ะบบ

อินเทอร์เน็ตด้วยระบบ 

Zoom meeting  

เพื่อเป็นระบบในการ

อ านวยความสะดวก

ส าหรับจัดประชุม/

อบรมออนไลนข์อง

สถาบันวจิัยและพัฒนา 

ร้อยละความส าเร็จ

ในการจัดประชุม/

อบรมออนไลนข์อง

สถาบันวจิัยและ

พัฒนา บริหาร

จัดการ 

(Administrator) 

ร้อยละ 80 ผู้บริหาร และ 

บุคลากร 

ก.ย. 65 – ต.ค. 66  -40,000 สถาบันวิจัยและ

พัฒนา 

61. โครงการการจัดอันดับ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ( U-

Ranking) ส านักวิชาการ

ศกึษาท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ 

ป ร ะ จ า ปี งบประมาณ 

2566 

เพื่อสนับสนุนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(U-Ranking) เป็นท่ี

ยอมรับในระดับ

นานาชาติ ให้เป็นตาม

เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้

 

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

ร้อยละ 100 นักศกึษา อาจารย ์

และบุคลากร 

ต.ค.2565-ก.ย.

2566 

- สถาบันวจิัยและ

พัฒนา 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

62. โครงการการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย (U-

Ranking) ส านักวชิาการ

ศกึษาท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส ์

ประจ าปงีบประมาณ 

2566 

เพื่อสนับสนุนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(U-Ranking) เป็นท่ี

ยอมรับในระดับ

นานาชาติ ให้เป็นตาม

เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้

1.  

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

100 นักศกึษา อาจารย ์

และบุคลากร 

ต.ค.65-ก.ย.66 ไมใ่ชง้บประมาณ 20. ส านักวิชาการ

ศกึษาท่ัวไปและ

นวัตกรรมการเรียนรู้

อเิล็กทรอนิกส์ 

63. โครงการปรับปรุงและ

พัฒนาเว็บไซต์หน่วยงาน

และประชาสัมพันธ์สื่อ

สังคมออนไลน ์(Social 

Media) ประจ าปี

งบประมาณ 2566 

1.เพื่อปรับปรุงและ

พัฒนาเว็บไซต์ของ

ส านักวิชาการศกึษา

ท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้

อเิล็กทรอนิกส ์ให้มี

ความทันสมัย 

รูปลักษณท่ี์สวยงาม

และนา่สนใจ พรอ้ม

พัฒนาให้อยูใ่นรูปแบบ 

2 ภาษา (ภาษาไทย-

ภาษาอังกฤษ) 

2.เพื่อใชเ้ทคโนโลยี

และเครื่องมือตา่ง ๆ 

ของ Social Media ท่ี

ระดับความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เว็บไซต์ 

5 นักศกึษา อาจารย ์

และบุคลากร 

ต.ค.65-ก.ย.66 30,000 ส านักวิชาการศกึษา

ท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้

อเิล็กทรอนิกส์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

ทันสมัยในการสร้าง

ภาพลักษณ์ได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

64. โครงการวจิัยและพัฒนา

นวัตกรรมการจัดการ

เรียนรู้ ประจ าปี

งบประมาณ 2566 

1. เพื่อศึกษา

กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนแบบ

โลกเสมอืนจรงิ 

ส าหรับรายวชิาศึกษา

ท่ัวไปฯ 

2. เพื่อวิจัย

กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนแบบโลก

เสมอืนจรงิ ส าหรับ

รายวชิาศึกษาทั่วไปฯ 

 

1.ตัวชี้วดัเชิคณุ

ภำพ กระบวนการ

จัดการเรียนการสอน

แบบโลกเสมอืนจรงิ 

ส าหรับรายวชิาศึกษา

ท่ัวไปฯ 

2.ตัวชี้วดัเชิง

คุณภำพ : ระดับ

ความพงึพอใจของ

ผู้ใชง้านกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน

แบบโลกเสมอืนจรงิ 

ส าหรับรายวชิาศึกษา

ท่ัวไปฯ 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละ 80 ของ

ผู้ตอบแบบสอบถาม

ท้ังหมด 

≥4.51 ระดับมาก

ท่ีสุด 

 

นักศกึษา อาจารย ์

และบุคลากร 

ต.ค.65-ส.ค.66 200,000 ส านักวิชาการศกึษา

ท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้

อเิล็กทรอนิกส์ 



64 
 

 

กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

 

 

65. โครงการบ ารุงรักษา

ระบบแมข่่ายคอมพวิเตอร์ 

(server) ส านักวชิาการ

ศกึษาท่ัวไปฯ 

1. เพื่อบ ารุงรักษา

เครื่องคอมพวิเตอร์แม่

ข่ายให้มีประสิทธิภาพ 

และมีความปลอดภัย

ตอ่ภัยคุกคามทาง

อนิเทอร์เน็ต 

2.  เพื่อลดความ

เสี่ยงในกรณีท่ีเครื่อง

คอมพิวเตอร์แม่ขา่ย

ท างานผิดพลาดหรือ

ล้มเหลวอยา่งไมค่าดคิด 

1.ตัวชี้วดัเชิง

คุณภำพ : ความพงึ

พอใจของนักศึกษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ

แมข่่ายคอมพวิเตอร์ 

(server) ของส านัก

วชิาการศึกษาทั่วไปฯ 

ร้อยละ 80 ของ

ผู้ตอบแบบสอบถาม

ท้ังหมด 

≥4.51 ระดับมาก

ท่ีสุด 

 

นักศกึษา อาจารย ์

และบุคลากร 

ต.ค.65-ส.ค.66 3,400,000 ส านักวิชาการศกึษา

ท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้

อเิล็กทรอนิกส์ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

66. โครงการพัฒนาสื่อ

ความรู้เชงิปฏสิัมพันธ์

รายวชิาศึกษาทั่วไป 

1. เพื่อพัฒนาสื่อ

ความรู้เชงิปฏสิัมพันธ์

ของส านักวิชา

การศึกษาทั่วไปฯ 

2. เพื่อศึกษาการ

เรียนรู้ผ่านสื่อความรู้

เชงิปฏสิัมพันธ์ของ

ส านักวิชาการศกึษา

ท่ัวไปฯ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ 

:  

1.จ านวนสื่อความรู้

เชงิปฏสิัมพันธ์

รายวชิาศึกษาทั่วไป 

ตัวชี้วัดเชิงคณุภำพ 

: 

ระดับความพึงพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อสื่อ

ความรู้เชงิ

ปฏสิัมพันธ์รายวชิา

ศกึษาท่ัวไป 

 

 

 

≥10 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละ 80 ของ

ผู้ตอบแบบสอบถาม

ท้ังหมด 

≥4.51 ระดับมาก

ท่ีสุด 

 

นักศกึษา อาจารย ์

และบุคลากร 

ต.ค.65-ส.ค.66 ไมใ่ชง้บประมาณ ส านักวิชาการศกึษา

ท่ัวไปและนวัตกรรม

การเรียนรู้

อเิล็กทรอนิกส์ 

67. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใชด้้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศกึษาผ่าน

สื่อออนไลน,์ การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ก.ค.66 - 21.สถาบัน

สร้างสรรค์และ

ส่งเสริมการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

ตา่ง ๆ ผา่นสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดโีอเพื่อ

การประชาสัมพันธ์ 

คณะ/ วิทยาลัย / 

หนว่ยงาน) ด้วยความรู้

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

68. โครงการพัฒนาทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารของ 

นักศกึษามหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา ICT 

- เพื่อฝึกฝนทักษะ

มาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารในการ

เรียน 

- เพื่อประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ขา่วสารด้านการ

บริการเทคโนโลยี

สารสนเทศด้านวิชาการ

ตลอดจนกิจกรรมการ

ด าเนนิงานต่าง ๆ ภายใน

โครงการไปยังกลุม่

นักศกึษาท่ีเข้ามาศกึษา

ภายในมหาวทิยาลัย          

 - เพื่อให้นักศกึษาได้รับรู้

และเข้าใจเกี่ยวกับทักษะ

มาตรฐานการใช้

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษาท่ีมีต่อ

การบริการ 

ร้อยละ 80 นักศกึษา ต.ค.65 – ก.ค.66 280,000 สสสร. 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารในการเรียน

และตระหนักถึงบทบาท

ของตนเองในการฝึกฝน

ทักษะมาตรฐานการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสาร 

69. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

-  ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

-  ถาม-ตอบ ผ่าน

ชอ่งทาง Line@ ได ้

-  มตีอบข้อชักถาม

อัตโนมัติ 

 

 - เพื่อเพิ่มช่องทางใน

การประชาสัมพันธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัยฯ 

 - เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความส าเร็จ

ตามแผนงาน 

 

 

 

ร้อยละ 80 ผู้บริหารและบุคลากร 

 

ต.ค.65 – ก.ค.66 - ส านักวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

/ศูนยเ์ทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

70. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อพัฒนา

ศักยภาพขององคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้ า ใจ ในการ ใช้ด้ าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เช่น ถ่ายทอดสดการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาผ่าน

สื่อออนไลน์ , การจัด

อบรมให้ความรู้ในด้าน

ต่าง ๆ ผ่านสื่อออนไลน์ 

, การจัดท าวิดี โอเพื่อ

ก า รประ ชาสั มพั น ธ์  

ค ณ ะ /  วิ ท ย า ลั ย  / 

หน่วยงาน) ด้วยความรู้

ด้ า น เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

จ านวน 2 กิจกรรม/

โครงการ 

เจ้าหนา้ที ่

ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ส.ค.66 20,000  22. กองกลาง 

วทิยาเขตนครปฐม 

71. โครงการประชาสัมพันธ์

ข้อมูลขา่วสารด้วยสื่อ

สังคมออนไลน ์บน Line@ 

และการยงิแอดโฆษณา

กิจกรรมของ

มหาวทิยาลัย ผ่านสื่อ 

Facebook  

 

- เพื่อเพิ่มช่องทางใน

ก า รป ร ะ ช า สั มพั น ธ์

ข่าวสารแก่นักศึกษา

แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ข อ ง

มหาวทิยาลัยฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

นักศกึษาภายใน

มหาวทิยาลัย 

ร้อยละความพงึพอใจ

ของนักศกึษา/

บุคลากรท่ีมีต่อระบบ 

Line@ 

ร้อยละ 80 นักศกึษาและบุคลากร ต.ค.65 – ส.ค.66 10,000 กองกลาง 

วทิยาเขตนครปฐม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

-  ประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หน่ วยงาน  ผ่ าน  Line@ 

และ ยิงแอดโฆษณาผ่าน

สื่อ Facebook  

-   ถ า ม - ต อ บ  ผ่ า น

ชอ่งทาง Line@ 

72. โ ค ร ง ก า ร จั ด อั น ดั บ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย  

(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนวทางการ

จัดอันดับมหาวทิยาลัย

ให้เป็นท่ียอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

ร้อยละความส าเร็จ

ของแผนการจัด

อันดับมหาวทิยาลัย 

(3) ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและวิทย

บริการ 

ร้อยละ 100 นักศกึษา, ผู้บริหาร

และบุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 10,000 กองกลาง 

วทิยาเขตนครปฐม 

73. โครงการปรับปรุงเว็บไซต์

และประชาสัมพันธ์บนสื่อ

สั งคมออนไลน์  ( Social 

Media) 

เพื่อกระตุ้นให้

เ กิ ด ก า ร ป รั บ ป รุ ง

เว็บไซต์ภาษาอังกฤษ

อย่างตอ่เนื่องพร้อมท้ัง 

มีการใช้เทคโนโลยีและ

เครื่องมือตา่ง ๆ  

ข อ ง  Social Media ท่ี

ทันสมัยในการส ร้าง

ภ า พ ลั ก ษ ณ์ แ ล ะ

ระดับความส าเร็จ

ของการปรับปรุง

เว็บไซต์ 

5 ผู้บริหาร บุคลากร 

นักศกึษา 

ต.ค. 65 –ก.ย. 66 - 23.วทิยาเขต

สมุทรสงคราม 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

ประชาสัมพันธ์อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

74. โครงการสร้างสื่อ

มัลติมีเดียโดยการใช้

ความรู้ทางด้านเทคโนโลยี

และสารสนเทศเพื่อ

พัฒนาศักยภาพของ

องคก์ร 

- เพื่อเพิ่มความรู้ความ

เข้าใจในการใช้ดา้น

เทคโนโลยแีละ

สารสนเทศ 

- เพื่อสร้างกิจกรรม 

(เชน่ การจัดอบรมให้

ความรู้ในด้านตา่ง ๆ 

ผ่านสื่อออนไลน ์, การ

จัดท าวดิีโอเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์ ศูนยฯ์) 

ด้วยความรู้ดา้น

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/

โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยแีละ

สารสนเทศ 

จ านวน 1 กจิกรรม/

โครงการ 

บุคลากรสถาบัน

ส่งเสริมและพัฒนา

สุขภาพสังคมสูงวัย 

ต.ค. 65 –ก.ย. 66 - 24.สถาบันส่งเสริม

และพัฒนาสุขภาพ

สังคมสูงวัย 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

75. โครงการ

ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสารด้วยสื่อสังคม

ออนไลน์ บน Line@ 

- ประชาสัมพันธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร กิจกรรมของ

หนว่ยงาน 

- ถาม-ตอบ ผา่น

ชอ่งทาง Line@ ได ้

- มตีอบข้อชักถาม

อัตโนมัติ  

ผู้รับบริการและ

บุคลากรของศูนย์ฯ 

- เพื่อติดต่อสอบถาม 

และตอบข้อชักถามของ

ผู้รับบริการและ

บุคลากรของศูนย์ฯ 

ร้อยละความ พึง

พอใจของ

ผู้รับบริการ/

บุคลากรท่ีมีต่อ

ระบบ Line@ 

ร้อยละ 80 บุคลากรสถาบัน

ส่งเสริมและพัฒนา

สุขภาพสังคมสูงวัย 

ต.ค. 65 –ก.ย. 66 - สถาบันส่งเสริมและ

พัฒนาสุขภาพสังคม

สูงวัย 

76. โครงการจัดอันดับ

มหาวทิยาลัย  

(U-Ranking) 

 

-สนับสนุนการสร้าง

ผลงานตามแนวทางการ

จ านวนข่าวหรือกิจกรรม

ท่ีเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

และน า Link ข่าวบน

เว็บไซต์แชร์ลงบน 

Social Media 

(Webometrics) 

จ านวนข่าวหรือ

กิจกรรมท่ีเผยแพร่

บนเว็บไซต์ 

จ านวน 240 ข่าว/ปี บุคคลทั่วไป ต.ค.65 – ก.ย.66 - 26.ผู้อ านวย 

การส านักทรัพย์สนิ

และรายได ้
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

จัดอันดับมหาวทิยาลัยให้

เป็นท่ียอมรับในระดับ

นานาชาต ิ

จ านวนข่าวหรือ

กิจกรรมท่ีเผยแพร่บน

เว็บไซต์ และน า Link 

ข่าวบนเว็บไซต์แชร์ลง

บน Social Media 

(Webometrics) 

จ านวนหนา้เพจของ

ส านักทรัพย์สนิและ

รายได้ 

จ านวน 2,400 หนา้

เพจ/ปี 

บุคคลทั่วไป ต.ค.65 – ก.ย.66 - ผู้อ านวย 

การส านักทรัพย์สนิ

และรายได ้

ด้านการพัฒนาองค์การ - จ านวนการฝาก

ลิงกข์องมหาวิทยาลัย

กับหน่วยงาน

ภายนอก 

(Webometrics) 

จ านวน 5 ลงิก์/ปี หนว่ยงานภาครัฐและ

เอกชน 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - ผู้อ านวย 

การส านักทรัพย์สนิ

และรายได ้

77. โครงการอบรม

พัฒนาการสร้างสื่อการ

เรียนการสอน 

(Canva ,Google 

Education , Moodle , 

Microsoft Office ๓๖๕ 

และอื่นๆ)  อย่างใดอยา่ง

หนึ่ง  

- เพื่อพัฒนาทักษะ 

และเพิ่มพูนความรู้การ

สร้างสื่อการเรียนการ

สอน 

 

ร้อยละ 

จ านวนบุคลากรได้รับ

การพัฒนา 

ร้อยละ 95 บุคลากรของโรงเรียน ต.ค. 65 – ก.ย.66 - 28. โรงเรียนสาธิต 
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กิจกรรม/โครงกำร 
วัตถุประสงค์

โครงกำร 

ตัวชี้วัด

ควำมส ำเร็จ 

เป้ำหมำย 

ของตัวชี้วัด 

ป ี2566 

กลุ่มเป้ำหมำย 
ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ  ผู้รับผิดชอบ 

78. เผยแพร่ขา่วหรือกิจกรรม

บนเว็บไซต์ของโรงเรียน 

และน า Link แชร์ลงบน 

Social Media  

- เพื่อเผยแพร่ขา่วหรือ

กิจกรรมบนเว็บไซต์ของ

โรงเรียน 

จ านวนข่าว30 ข่าว

ตอ่เดอืน 

ร้อยละ 100 นักเรียน อาจารย ์

ผู้ปกครอง และผู้ท่ี

สนใจ 

ต.ค. 65 – ก.ย.66 -  โรงเรียนสาธิต 

79. เผยแพร่หน้าเพจเว็บไซต์

ของโรงเรียน 

- เพื่อเผยแพร่ขอ้มูลท่ี

เป็นประโยชนต์อ่

การศึกษา 

จ านวนหนา้400 เพจ

ตอ่เดอืน 

ร้อยละ 100 นักเรียน อาจารย ์

ผู้ปกครอง และผู้ท่ี

สนใจ 

ต.ค. 65 – ก.ย.66 - โรงเรียนสาธิต 

80 ผลิตสื่อมัลตมิเีดียของ

โรงเรียนผ่านสื่อโซเชยีล

มเีดีย 

- เพื่อเผยแพร่สื่อ

มัลติมีเดียบนสื่อ

โซเชียลมเีดีย 

จ านวนสื่อมัลตมิเีดีย

30 ไฟลต์อ่ปี 

ร้อยละ 100 นักเรียน อาจารย ์

ผู้ปกครอง และผู้ท่ี

สนใจ 

ต.ค. 65 – ก.ย.66 10,000 โรงเรียนสาธิต 

81. ฝากลิงก์เว็บไซต์ของ

โรงเรียนกับหนว่ยงาน

ภายนอก 

- เพื่อเชื่อมโยงการ

เข้าถึงเว็บไซต์กับ

หนว่ยงานภายนอก 

จ านวน  15 Link ต่อ

ปี 

ร้อยละ 100 นักเรียน อาจารย ์

ผู้ปกครอง และผู้ท่ี

สนใจ 

ต.ค. 65 – ก.ย.66 - โรงเรียนสาธิต 
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ส่วนที่ 3 แนวทำงกำรน ำแผนสู่กำรปฏบิตัแิละกำรตดิตำมประเมินผล 
 

การน าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ไปสู่การปฏิบัติเป็นต้องให้ความส าคัญต่อการ

บริหารจัดการเพื่อให้เกิดการประสานความร่วมมือในการจัดท าโครงการ/กิจกรรมให้ส าเร็จตาม

วัตถุประสงค์ ยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ของคณะ/วิทยาลัยที่ก าหนดไว้  รวมทั้งมีการ

พัฒนาการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบ เพื่อให้เกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่าง

เป็นรูปธรรม ซึ่งได้ก าหนดวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ และความเข้าใจร่วมกันของบุคลากรภายในหน่วยงานในเรื่องการ

ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ เพื่อปรับประบวนการ และกลไกการบริหาร

จัดการการน าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2. เพื่อให้มีการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการด้านด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ อย่างเป็น

ระบบ  

 

3.1 แนวทำงกำรน ำแผนปฏิบัติกำรด้ำนเทคโนโลยแีละสำรสนเทศไปสู่กำรปฏิบัติ 

เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว จึงก าหนดทางการน าแผนปฏิบัติการด้านด้านเทคโนโลยีและ

สารสนเทศไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ โดยจัดท าแนว

ทางการสื่อสารและประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเข้าใจในภารกิจ เป้าหมาย และโครงการ/กิจกรรมให้กับ

บุคลากรภายในหน่วยงาน ได้ทราบถึงบทบาทความรับผิดชอบของตนที่จะสนับสนุนการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศให้เกิดผลในทางปฏิบัติ 

2. ผลักดันระบบงบประมาณ และการพัฒนาสมรรถภาพบุคลากรให้สอดคล้องกับแนวทางที่

ก าหนด 

3. ส่งเสริมการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับแผนที่ก าหนดไว้ และน าไปสู่การพิจารณาการสนับสนุน

ทรัพยากรได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

4. สร้างกลไกประสานงานภายในกับหน่วยงานให้ขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมให้มีความก้าวหน้า

อย่างต่อเนื่อง และมีการแลกเปลี่ยนข้อมูล จัดเก็บ เผยแพร่ และถ่ายทอดความรู้ซึ่งกันและกัน โดยอาศัย

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือในการสื่อสาร พร้อมจัดท าฐานข้อมูลให้สามารถเข้าถึงและใช้

ประโยชน์ได้งา่ย 

5. ติดตาม ตรวจสอบผลที่ได้รับจากการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงาน ว่าสามารถ

ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติการด้านด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ รวมทั้งสามารถ

ประเมินผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  
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3.2 กำรติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำรด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2566 

 การติดตาม ประเมินผลเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะสนับสนุนให้การด าเนินงานของคณะ/วิทยาลัย                       

บรรลุเป้าประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ เพื่อให้ผู้บริหารและ

ผู้ปฏิบัติงานทราบถึงความส าเร็จหรือความล้มเหลวของการด าเนินงาน และน าไปสู่การปรับเปลี่ยนแนว

ทางการด าเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาอุปสรรคให้เหมาะสมเท่าทันสถานการณ์ และสามารถบรรลุผลส าเร็จ

ตามเป้าหมายได้ โดยจัดท าระบบการตดิตามและประเมินผล ดังนี้ 
1. พัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างความเข้าใจเรื่องการติดตามประเมินผลและก าหนดตัวชี้วัด 

แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างทักษะในการติดตามประเมินผลและสามารถน ามาใช้ประโยชน์ร่วมกัน

อย่างเป็นรูปธรรม 

2. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี

และสารสนเทศ อย่างตอ่เนื่อง  

3. ก าหนดให้มีการติดตามความก้าวหน้าของแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ทุกๆ 

เดือน พร้อมให้ผู้รับผิดชอบในแต่ละโครงการ/กิจกรรมท าการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน เพื่อน าไปสู่การ

ตัดสินใจของผู้บริหาร 
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1. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรด้ำนเทคโนโลยีและสำรสนเทศ 

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) และงบประมำณ พ.ศ. 2566 
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                                    รายงานการประชุม 

คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) และประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ครั้งที่ 1/2565 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 วันอังคารที่ ๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ การประชุมผ่านช่องทาง Google Meet  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 1/2565 

 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
ประธานที่ประชุม ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ผู้เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน  
 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ ด้วยทางส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับผิดชอบในส่วนของ
ตัวชี้วัดที่ 3.1.1 ด้านที่ 3 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัย ซึ่งส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นหน่วยงานเจ้าภาพที่ร่วมด าเนิ นงานกับ คณะ 
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย   ท าให้ในส่วนของ Webometrics มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้เป็นอันดับ 2 
ของประเทศในการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ในปัจจุบันเทคโนโลยีเป็นส่วนหนึ่งที่ส าคัญในการที่จะ
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเข้าสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล และในส่วนส าคัญของการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล
นั้น ทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาต้องร่วมมือกันขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยไปพร้อมกัน ทั้งด้านการ
ประชาสัมพันธ์ กิจกรรมการเรียนการสอน ผ่านทางเว็บไซต์ หน้าเพจของคณะ และหน่วยงาน การสื่อสารและการ
ขับเคลื่อนดังกล่าวท าให้หน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศได้รู้จักมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

ระเบียบวาระที่  2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
    ไม่ม ี

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง 
    ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 4.1 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานตามตัวชี้ วัดที่  1.5.1 จ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับ
มหาวิทยาลัยดิจิทัล ตัวชี้วัด 1.5.2  ร้อยละความส าเร็จการด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบจัดการเรียนการ
สอนและตัวชี้วัดที่ 3.1.1 ด้านที่ 3 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ 

         ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ได้มอบหมายส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 1.5.1 จ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัลและตัวชี้วัด 1.5.2  ร้อยละ
ความส าเร็จการด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบจัดการเรียนการสอน ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็น
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เอตทัคคะและผลิตบัณฑิตให้เป็นมืออาชีพ   และตัวชี้วัดที่ 3.1.1 ด้านที่ 3 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทย
บริการตามยุทธศษตร์ที่ 3 สร้างความสัมพันธ์กับเครือข่ายและขยายการยกย่องระดับนานาชาติ  เพ่ือให้การ
ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

 แนวทางการด าเนินงาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นเอตทัคคะและผลิตบัณฑิตให้เป็นมืออาชีพ 
เป้าประสงค์ที่ 1.5 มหาวิทยาลัยที่มีระบบบริหารจัดการ และการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบดิจิทัล 
 

ตัวชี้วัด 1.5.1 

จ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล (1) 
หน่วยวัด :  ระบบ ปีที่ใช้ในการจัดเก็บข้อมูล : ปีงบประมาณ  

(ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) หน่วยงานเจ้าภาพ :  
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 ค าอธิบาย :  
พิจารณาจากจ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัลที่ได้พัฒนาให้แล้วเสร็จภายใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล หมายถึง  ระบบที่พัฒนาเพิ่มเติม จากระบบเดิมที่มีอยู่

เพื่อให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น โดยเชื่อมโยงระหว่างระบบบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย กับ ระบบ
จัดการเรียนการสอน รวมถึงการพัฒนาปรับปรุงระบบสารสนเทศ ให้สามารถบริการหรือบริหารในรูปแบบมหาวิทยาลัย
ดิจิทัล ดังนี้  

1. ระบบ Online Payment  
เป็นการพัฒนา Web Application การช าระเงินแบบออนไลน์ โดยเชื่อมโยงข้อมูลกับธนาคาร 

รวมถึงพัฒนาระบบให้รองรับเรื่องการผ่อนช าระค่าลงทะเบียนของนักศึกษา หรือผู้สมัครเป็นนักศึกษา สามารถ
ช าระเงินค่ารายงานตัว/ค่าลงทะเบียนและค าร้องต่างๆ ผ่านระบบ REG ได้ โดยการช าระเงินสามารถท าได้ดังนี้ 

1.1 Bill Payment (แบบ Cross Bank) เช่น การรับเงินค่าสอบต่างๆ หน่วยงาที่เก่ียวข้อง เช่น 
สถาบันสร้างสรรค์และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (สสสร.) กองบริหารงานบุคคล ส านักวิชาการศึกษาทั่วไปและ
นวัตกรรมการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ (GE) และ สถาบันวิจัยและพัฒนา 

1.2 QR Code 
1.3 บัตรเครดิต 
1.4 บัตรเดบิต 
1.5 การผ่อนช าระเงิน 

2. ระบบ ERP ให้เป็นรูปแบบ Web Application 
พัฒนาจากเดิม Oracle Form 6i ที่ท างานแบบ Client Server โดยพัฒนาให้เป็นรูปแบบ Web 

Application พัฒนา/ปรับปรุงโปรแกรมระบบบริหารทรัพยากรบุคคล และระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน บัญชีกองทุน
โดยเกณฑ์พึงรับ-พึงจ่ายลักษณะ 3 มิติ และระบบบัญชีต้นทนุ ให้เป็นรูปแบบ Web Application เพื่อให้รองรับการท างาน
ของศูนย์การศึกษาได้ โดยแบ่งเป็น 4 กลุ่มงานดังนี้ 

2.1กลุ่มระบบวางแผนและบริหารงบประมาณ 
2.2 กลุ่มระบบบัญชีและการเงิน 
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2.3 กลุ่มระบบงานพัสดุ  
2.4 กลุ่มระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล  

3. ระบบ Recruitment Online (รับสมัครงานออนไลน์) 
3.1 รับสมัครงาน และประกาศผลการสมัครงาน ผ่านระบบออนไลน์ 
3.2 การเก็บข้อมูลประวัติผู้สมัครงาน และสามารถเชื่อมโยงข้อมูลเข้าสู่ระบบ ERP 
3.3 ผู้สมัครสามารถช าระเงินแบบออนไลน์ (Online Payment) 
 
 

 

 เกณฑ์การให้คะแนน : 
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน+/- 1 ระบบ ต่อ 1 คะแนน โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
- - 1 ระบบ 2 ระบบ 3 ระบบ 

 

 ข้อมูล/หลักฐานทีต่้องรายงาน  :  
1. แผนการพัฒนาระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล 
2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการพัฒนาระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล  ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. รายงานเอกสาร หรือรูปภาพการด าเนินงานระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล  

 

ทั้งนี้ ต้องรายงานข้อมูลดังกล่าวย้อนหลัง 3 ปี คือ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 2564 และ 2565 (ถ้ามี) 
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ทั้งนี้ ต้องรายงานข้อมูลดังกล่าวย้อนหลัง 3 ปี คือ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 2564 และ 2565 (ถ้ามี) 
 

 

น าเสนอโดย :  รองผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ  (อาจารย์อภิรักษ์  ธิตินฤมิต) 
มติที่ประชุมรับทราบ  
4.2 ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานจัดท าแผนด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2570) 
และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

            ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ได้มอบหมายส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นเอตทัคคะอย่างยั่งยืน    ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความสัมพันธ์กับ
เครือข่าย และขยายการยกย่องระดับนานาชาติ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัย ตามแผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนามหาวิทยาลัย  และสอดรับกับแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของ
ประเทศไทยและแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(อว.)  และให้การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศและการด าเนินงานตามแผน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ต.ค.
65

พ.ย.
65

ธ.ค.
65

ม.ค
.66

ก.พ.
66

มี.ค.
66

เม.ย.
66

พ.ค.
66

มิ.ย.
66

ก.ค.
66

ส.ค.
66

ก.ย.
66

10,000,000 คร้ัง/ปี
(เฉพาะหน่วยงาน GE)

หน่วยงานการศึกษาประมาณ 
30 ข่าว/เดือน = 360 ข่าว/ปี
สนับสนุนประมาณ 20 ข่าว/
เดือน = 240 ข่าว/ปี
หน่วยตรวจสอบภายใน 12 
ข่าว/เดือน = 144 ข่าว/ปี

30 มีค. 30 ตัวอย่างการแนบ
หลักฐานท่ี Sheet 
หลักฐานข้อ 3.3

= คณะ 6,000/ปี 
= วิทยาลัย 5,000/ปี
= สนับสนุน 2,400/ปี
= หน่วยตรวจสอบภายใน 
500/ปี
หน่วยงานการศึกษาจ านวน 35 
ไฟล์/ปี
หน่วยงานสนับสนุน 5 ไฟล์/ปี
โรงเรียนสาธิต 30 ไฟล์/ปี

1 มีค. 1 ตัวอย่างการแนบ
หลักฐานท่ี Sheet 
หลักฐานข้อ 3.5

หน่วยงานการศึกษาจ านวน 20 
ลิงก์
หน่วยงานสนับสนุนจ านวน 5 
ลิงก์
โรงเรียนสาธิตจ านวน 15 ลิงก์

1 ตัวอย่างการแนบ
หลักฐานท่ี Sheet 
หลักฐานข้อ 3.6

ร้อยละ 80 ร้อย
ละ 80

การแนบหลักฐาน ข้อ 
3.9 ให้ส่งเป็นไฟล์ word
 แยกแต่ละเดือน

***สอบถามเพ่ิมเติมได้ท่ี ส านักวิทยบริการฯ โทร.02-160-1229 (ลลิสา) หรือ 02-160-1274 (รักชนก)

***กรุณาส่งหลักฐานมาทาง google drive ท่ีแชร์ให้ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดแต่ละหน่วยงาน

3.4 จ านวนหน้าเพจของแต่ละ
คณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/ส านัก 
(Webometrics)

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 รวม

                        รายงานผลการด าเนินงาน 3.1.1 ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย (11)
 ด้านท่ี 3 ด้านเทคโนโลยีและวิทยบริการ

หมายเหตุ

ส านักวิทยบริการฯ เป็นผู้รายงานผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ หากทางหน่วยงานมีจัดโครงการ หรือกิจกรรม ท่ีเป็นการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือผลักดันหน้าเพจ

หน่วยงาน 
ให้รายงานช่ือโครงการ หรือกิจกรรมในแบบฟอร์มน้ีด้วย

ผู้รายงาน..................................................

ข้อมูล ณ วันท่ี............................................

โทรศัพท์...................................................

หน่วยงาน : ...................................................... ณ วันท่ี 15 เดือนพฤษจิกายน 2565

3.5 Content ทางวิชาการท่ี
น าเสนอบนส่ือโซเชียลมีเดียใน
แพลตฟอร์มต่าง ๆ (QS 
Ranking) (QS Stars) 
3.6 จ านวนการฝากลิงก์ของ
มหาวิทยาลัยกับหน่วยงาน
ภายนอก (Webometrics)

3.2 จ านวนคร้ังท่ีนักศึกษาเข้าท า
กิจกรรมออนไลน์ต่างๆ ของการ
เรียนการสอนของ GE

3.9 ร้อยละหน้าเพจของ
มหาวิทยาลัย/ คณะ/ วิทยาลัย/ 
ศูนย์/ ส านัก ท่ีมีข้อมูลอย่างน้อย
 2 ภาษา (ไทย - อังกฤษ)

เป้าหมาย
โครงก

าร
กิจกรรม

ย่อย
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2ตัวช้ีวัด

3.3 ข่าวหรือกิจกรรมท่ีเผยแพร่
บนเว็บไซต์ และน า Link ข่าวบน
เว็บไซต์แชร์ลงบน Social 
Media (Webometrics)
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 2.5.1 แผนปฏิบัติกำรด้ำนเทคโนโลยแีละสำรสนเทศ  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

1 โครงการสร้างสื่อ
มัลตมิีเดยีโดยการ
ใช้ความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ
ขององค์กร 

- เพื่อเพ่ิมความรู้
ความเข้าใจในการใช้
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- เพื่อสร้างกิจกรรม 
(เช่น ถ่ายทอดสด
การปฐมนิเทศ
นักศกึษาผ่านสื่อ
ออนไลน์, การจดั
อบรมให้ความรู้ใน
ด้านต่าง ๆ ผ่านสื่อ
ออนไลน์ , การ
จัดท าวิดีโอเพื่อการ
ประชาสมัพันธ์ 
คณะ/ วิทยาลัย / 
หน่วยงาน) ด้วย
ความรู้ด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

จ านวน 
(กิจกรรม/
โครงการ) 
ด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

จ านวน 
2 
กิจกรร
ม/
โครงกา
ร 
  
 
 
 

จ านวน 2 
กิจกรรม
/
โครงการ 
 
  
 
 
 

จ านวน 2 
กิจกรรม
/
โครงการ 
 
 
 
  
 

จ านวน 2 
กิจกรรม
/
โครงการ 
 
  
 
 
 

จ านวน 2 
กิจกรรม
/
โครงการ 
 
  
 
 
 

เจ้าหน้าท่ี
ทีเ่กี่ยว 
ข้องกับ
สารสน 
เทศ (IT) 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ทุกคณะ/
หน่วยงาน 
 

2 โครงการพัฒนา
ทักษะมาตรฐาน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสารของ 

- เพื่อฝึกฝนทักษะ
มาตรฐานการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารในการเรียน 

ร้อยละความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมี
ต่อการ
บริการ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 
 
 
 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

นักศึกษา 280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ศูนย์
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กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

นักศึกษา
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏสวนสุนันทา 
ICT 

- เพื่อประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข่าวสารด้าน
การบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศด้าน
วิชาการตลอดจน
กิจกรรมการ
ด าเนินงานต่าง ๆ 
ภายในโครงการไปยัง
กลุ่มนักศึกษาท่ีเข้ามา
ศึกษาภายใน
มหาวิทยาลยั           
- เพื่อให้นักศึกษา
ได้รับรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับทักษะ
มาตรฐานการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในการ
เรียนและตระหนักถึง
บทบาทของตนเองใน
การฝึกฝนทักษะ
มาตรฐานการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

 
 
 
 
 
 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ
(งาน
ฝึกอบรม) 
 

3 โครงการ
แอพพลิเคชั่น
ส าหรับการสื่อสาร
ข้อมูลกับนักศึกษา 

- เพื่อเพ่ิมช่องทางใน
การสื่อสารข้อมลู
ให้กับนักศึกษา 

ร้อยละความ
พึงพอใจของ
นักศึกษา/
บุคลากรที่มี

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

นักศึกษา
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
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กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

และบุคลากร
ภายใน
มหาวิทยาลยั
(SSRU APP) 
-  สามารถเข้าถึง 
เว็บไชต์มหาวิทยาลัย 
-  สามารถเข้าใช้
งานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์     
-  แผนที่ของ
อาคารหลัก ๆ 
ภายใน
มหาวิทยาลยั 
-  มีการเช่ือมโยง
ข้อมูลไปยังคณะ 
วิทยาลัย รวมถึง
ศูนย์การศึกษาตา่ง 
ๆ  
-  สามารถ
เชื่อมโยงไปยัง
แอพพลิเคชั่นท่ีจะ
เกิดขึ้นในอนาคต 
-  นักศึกษา
สามารถตรวจสอบ
กิจกรรม และการ
วัดผลได้จาก
แอพพลิเคชั่น 

บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยัฯ 
- เพิ่มช่องทาง
ประชาสมัพันธ์
ข่าวสารที่เข้าถึง
บุคลากรและ
นักศึกษา 
 - สามารถเข้าถึง
ข้อมูลระบบ
สารสนเทศภายใน
มหาวิทยาลยัได้ง่าย
ขึ้นด้วยแอพพลิเคช่ัน  
Suan Sunandha 
Rajabhat 
University 
Application 

ต่อระบบ
แอพ 
พลิเคช่ัน 
(SSRU APP) 

/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ทุกคณะ/
หน่วยงาน 
(ฝ่ายพัฒนา
ระบบ
สารสนเทศ) 
 
 



94 
 

SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

4 โครงการ
ประชาสมัพันธ์
ข้อมูลข่าวสารด้วย
สื่อสังคมออนไลน์ 
บน Line@ 
-  ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 
กิจกรรมของ
หน่วยงาน 
-  ถาม-ตอบ ผ่าน
ช่องทาง Line@ 
ได ้
-  มีตอบข้อชัก
ถามอัตโนมตั ิ

 - เพื่อเพ่ิมช่องทาง
ในการ
ประชาสมัพันธ์
ข่าวสารแกน่ักศึกษา
และบุคลากรของ
มหาวิทยาลยัฯ 
 - เพื่อติดต่อ
สอบถาม และตอบ
ข้อชักถามของ
นักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลยั 

ระดับความ
พึงพอใจของ
นักศึกษา/
บุคลากรที่มี
ต่อระบบ 
Line@ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

 นักศึกษา
และ
บุคลากร 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5 โครงการอบรมให้
ความรู้ด้าน
สารสนเทศของ
มหาวิทยาลยั 
- อบรมการใช้งาน 
e-office 
- อบรมการใช้งาน 
ERP 
- อบรบการจัดท า
เว็บไซตส์ าหรับ
บุคลากรสาย
วิชาการ 
(Moodle) 

- เพื่ออัพเดทและ
เพิ่มพูนความรู้และ
ศักยภาพในการใช้
ระบบสารสนเทศ
ให้แก่บุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย 

ร้อยละความ
พึงพอใจของ 
บุคลากรสาย
วิชาการและ
สาย
สนับสนุน
วิชาการที่มี
ต่อระบบ
สารสนเทศ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

บุคลากร
สาย
วิชาการ 
และสาย
สนับสนุน
วิชาการ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

- อบรมการใช้งาน 
Google for 
Education 
- อบรมการใช้งาน
โปรแกรม Canva 
for Education 
- อบรมการใช้งาน
ระบบสนบัสนุน
การปฏิบัติงาน
ส าหรับหน่วยงาน 
(Smart 
Operation)  
- อบรมการใช้งาน
ระบบสนบัสนุน
ข้อมูลเพื่อการ
ตัดสินใจส าหรับ
ผู้บริหาร (Smart 
Decision 
Support 
System) 

6 โครงการพัฒนา
และปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
– บ ารุงรักษา
ระบบ ERP ระบบ 
E-Office โดย

- เพื่อการพัฒนาและ
บ ารุงรักษาระบบ 
ERP ระบบ  
E-Office โดย
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมยั 
 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ตามแผนงาน 
 
 
 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ผู้บริหาร
และ
บุคลากร 
 
 
 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีที่
ทันสมัย ปี 2565-
2569 
- ปรับปรุงและ
ดูแลระบบ
เครือข่ายตา่ง ๆ 
โปรแกรม และ
อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณเครือข่าย  
- ปรับปรุงและ
ดูแลระแบบ VPN 
- บ ารุงรักษา
ระบบสนบัสนุน
การปฏิบัติงาน
ส าหรับหน่วยงาน 
(Smart 
Operation) และ
ระบบสนบัสนุน
ข้อมูลเพื่อการ
ตัดสินใจส าหรับ
ผู้บริหาร (Smart 
Decision 
Support 
System) 

 
 
 
 
- เพื่อการพัฒนาและ
บ ารุงรักษาระบบ 
ส าหรับใช้ในห้อง 
Data Center ให้มี
มาตรฐานและความ
พร้อมใช้งาน 
 
 
- เพื่อการพัฒนาและ
บ ารุงรักษาระบบให้
ทันสมัย 

 



97 
 

SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

7 โครงการพัฒนา
กระบวนการ
ปฎิบัติงานด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศด้วย
มาตรฐานสากล  
ตามเกณฑ์คณุภาพ 
ISO27001  
-.จัดอบรมบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้อง 
- อบรมพัฒนา
กระบวนการใช้งาน 
- พัฒนาและ
ปรับปรุง
กระบวนการ 

- เพื่อให้ความรู้ด้าน
การบริหารจัดการ
เฝ้าระวังระบบ
เครือข่ายและความ
มั่นคงปลอดภยัทาง
ระบบเครือข่าย 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ตามแผนงาน 
 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เจ้าหน้าท่ี
ดูแลด้าน
เทคโนโลยี
สารสน 
เทศของ
หน่วยงาน 

290,000 290,000 290,000 290,000 290,000 ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
(ฝ่ายระบบ
เครือข่าย
และอิน
เทอร ์
เน็ต) 

8 โครงการจดัท า
แผนแม่บท
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏสวนสุนัน
ทา พ.ศ. 2566-
2570 

- เพื่อให้
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สวนสุนันทามีแผน
แม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

จัดท าแผน
แม่บท 

- 1 แผน - - - ผู้บริหาร
และ
บุคลากร 

- 2,000,000 - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

9 ระบบการช าระ
เงินแบบออนไลน์ 

- เพื่อพัฒนา Web 
Application การ
ช าระเงินแบบ

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ระบบการ

ร้อยละ 
100 

- - - - นักศึกษา
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ



98 
 

SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

(Online 
Payment) 

ออนไลน์ (Online 
Payment) โดย
เชื่อมโยงข้อมูลกับ
ธนาคารที่
มหาวิทยาลยัฯ 
ก าหนด รวมถึง
พัฒนาระบบให้
รองรับเรื่องการผ่อน
ช าระค่าลงทะเบียน
ของนักศึกษา 
- การพัฒนา 
Mobile 
Application เพื่อให้
นักศึกษา/บุคลากร/
อาจารย์ของ
มหาวิทยาลยั 
สามารถจ่ายเงินผ่าน 
Mobile 
Application ที่มี
การผูกบญัชีไว้กับ
ธนาคารที่
มหาวิทยาลยัฯ 
ก าหนด รวมไปถึง
สามารถสอบถาม
ข้อมูลเบื้องต้นผา่น
ทาง Mobile 
Application ได ้

ช าระเงิน
แบบ
ออนไลน์ 
(Online 
Payment) 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ทุกคณะ/
หน่วยงาน 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

10 ระบบ ERP Web 
Application 

เพื่อพัฒนาระบบ 
ERP จาก Oracle 
Form 6i ที่ท างาน
แบบ Client Server 
ให้เป็นรูปแบบ Web 
Application เพื่อให้
รองรับการท างาน
กับทุกศูนย์
การศึกษา โดย
แบ่งเป็น 4 
ระบบงานย่อย 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ของการ
พัฒนาระบบ 
ERP Web 
Application 

ร้อยละ 
100 

- - - - ผู้บริหาร
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ทุกคณะ/
หน่วยงาน 

11 ระบบคลังหน่วย
กิต (Credit 
Bank) 

เพื่อเว็บไซตร์ะบบ
ธนาคารหน่วยกิต 
(Admin | เจ้าหน้าท่ี 
| อาจารย์) 
- ระบบฐานข้อมูล
หลักสตูรธนาคาร
หน่วยกิต 
 - ระบบสร้างและ
ขอเปิดรายวิชา ตาม
หลักสตูรที่คณะ/
วิทยาลัย/ส านัก และ
หลักสตูรระยะสั้น 
Non-degree 
 - ระบบสมาชิก 
 - ระบบลงทะเบียน
เข้าศึกษา 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ของการ
พัฒนาระบบ
คลังหน่วยกิต 
(Credit 
Bank) 

- ร้อยละ 
100 

- - - นักศึกษา
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ทุกคณะ/
หน่วยงาน 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

 - ระบบช าระเงิน
ออนไลน ์
 - ระบบบันทึกผล
การเรยีน และระบบ
ออก ใบรับรอง, 
ประกาศนียบตัร 
- แฟ้มสะสมผลการ
เรียน และ Digital 
Transcript ส าหรับ
ระบบธนาคารหน่วย
กิต 
 - ระบบแจ้งเรื่อง
เทียบโอน 
- ระบบสนับสนุน
การตัดสินใจ
ผู้บริหาร 
- ระบบประมวลผล 
และออกรายงาน 

12 ระบบลงทะเบียน
กิจกรรม โครงการ 
อบรม และ
ลงทะเบียนสอบ
ออนไลน ์

เพื่อสามารถช าระ
เงิน Online และดึง
ค่าลงทะเบียนไปท่ี
หน่วยงานกองคลัง 
และส านักทรัพย์สิน
และรายได ้

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ของการ
พัฒนาระบบ
ลงทะเบียน
กิจกรรม 
โครงการ 
อบรม และ
ลงทะเบียน

- ร้อยละ 
100 

- - - นักศึกษา
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ทุกคณะ/
หน่วยงาน 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

สอบ
ออนไลน ์

13 ระบบรับสมัคร
บุคลากรแบบ
ออนไลน์ 
(Recruitment 
Online) 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพใน
การท างานให้แก่
หน่วยงานในการ 
สรรหาบุคลากรของ
มหาวิทยาลยั รวมไป
ถึงอ านวยความ
สะดวกให้แกผู่้สมัคร
ในการบันทึกข้อมูล
การสมคัร/สอบถาม
ผลการสมคัรและ
ช าระเงินค่าสมัคร 
ผ่าน Online 
Payment ได ้
 

ร้อยละของ
การพัฒนา
ระบบรับ
สมัคร
บุคลากร
แบบ
ออนไลน์ 
(Recruitme
nt Online) 

- ร้อยละ 
100 

- - - ผู้บริหาร
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/กอง
บริหารงาน
บุคคล 

14 ระบบการจองใช้
สถานท่ีของอาคาร
ศูนย์สุขภาพและ
กีฬาสวนสุนันทา 

เพื่อการจองใช้
สถานท่ีของอาคาร
ศูนย์สุขภาพและ
กีฬาสวนสุนันทา 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
การพัฒนา
ระบบการ
จองใช้
สถานท่ีของ
อาคารศูนย์
สุขภาพและ
กีฬาสวน
สุนันทา 

- ร้อยละ 
100 

- - - นักศึกษา
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/กองพัฒนา
นักศึกษา 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

15 ระบบการจองการ
ใช้บริการศูนย์ให้
ค าปรึกษาส าหรับ
นักศึกษา 

เพื่อการจองการใช้
บริการศูนย์ให้
ค าปรึกษาส าหรับ
นักศึกษา 

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ระบบการ
จองการใช้
บริการศูนย์
ให้ค าปรึกษา
ส าหรับ
นักศึกษา 

- ร้อยละ 
100 

- - - นักศึกษา
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/กองพัฒนา
นักศึกษา 

16 โครงการพัฒนา
แม่แบบของการ
จัดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
SSRU Digital 
Learning 
platform 

เพื่อพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการการ
เ รี ย นกา รสอน ใน
รูปแบบออนไลน์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา  
- สามารถบันทึกการ
เข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้  
- เป็นพื้นที่รวบรวม
และจัดเก็บสื่อการ
เรียนการสอน
ออนไลน์ไม่ให้
กระจัดกระจาย 
- เป็นพื้นที่ส าหรับ
การแจกจ่ายและ
ติดตามงานท่ี

จ านวนระบบ
แม่แบบของ
การจัดการ
เรียนรูต้ลอด
ชีวิต 
SSRU 
Digital 
Learning 
platform 

1 ระบบ - - - - ผู้บริหาร
และ
บุคลากร 

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

มอบหมายทั้งงาน
บุคคลและงานกลุ่ม 
- สนับสนุนการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning 
- สร้างให้ผู้เรียนเป็น 
Seft-Direct 
Learner 
- สามารถเช่ือมโยง
กับระบบทะเบยีน 
ระบบห้องสมุด หรือ
ระบบงานอ่ืนๆ ของ
มหาวิทยาลยั 
- สามารถบรูณาการ
การจัดการเรยีนรู้
ของมหาวิทยาลัย 
ทั้งการเรียนการสอน
ในช้ันเรียนและการ
จัดการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (SSRU MOOC 
) ให้อยู่บน Platfom 
ทีใ่ช้ประโยชน์ของ
องค์ความรู้และ
ฐานข้อมูลร่วมกัน 

17 โครงการจดัอันดับ
มหาวิทยาลยั  
(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง
ผลงานตามแนว
ทางการจัดอันดับ

ร้อยละ
ความส าเร็จ
ของแผนการ

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

นักศึกษา, 
ผู้บริหาร

- - - - - ส านักวิทย
บริการและ
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กิจกรรม/โครงการ 
วัตถุประสงค์

โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความ 
ส าเร็จ 

เป้าหมายของตัวชี้วัด กลุ่ม 
เป้า 

หมาย 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570  

มหาวิทยาลยัให้เป็น
ที่ยอมรับในระดับ
นานาชาติ 

จัดอันดับ
มหาวิทยาลยั 
(3) ด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และวิทย
บริการ 

และ
บุคลากร 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
/ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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2.5.2 แผนปฏิบัตกิำรด้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2566 

กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

ระบุประเภทของกิจกรรม 

1 โครงการสร้างสื่อ
มัลติมีเดียโดยการใช้
ความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
องค์กร 

- เพ่ือเพ่ิมความรู้ความ
เข้าใจในการใช้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เพ่ือสร้างกิจกรรม 
(เช่น ถ่ายทอดสดการ
ปฐมนิเทศนักศึกษา
ผ่านสื่อออนไลน์, การ
จัดอบรมให้ความรู้ใน
ด้านต่าง ๆ ผ่านสื่อ
ออนไลน์ , การจัดท า
วิดีโอเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ คณะ/ 
วิทยาลัย / หน่วยงาน) 
ด้วยความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

จ านวน (กิจกรรม/
โครงการ) ด้าน

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

จ านวน 2 
กิจกรรม/โครงการ 

เจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้องกับ
สารสนเทศ (IT) 

ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 

ทุกคณะ/หน่วยงาน 

2 โครงการพัฒนาทักษะ
มาตรฐานการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารของ 

- เพ่ือฝึกฝนทักษะ
มาตรฐานการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในการ
เรียน 

ร้อยละความพึง
พอใจของนักศึกษา
ที่มีต่อการบริการ 

ร้อยละ 80 นักศึกษา ต.ค.65 – ส.ค.66 280,000 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

นักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา ICT 

- เพ่ือประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข่าวสารด้าน
การบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านวิชาการ
ตลอดจนกิจกรรมการ
ด าเนินงานต่าง ๆ 
ภายในโครงการไปยัง
กลุ่มนักศึกษาที่เข้ามา
ศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย          
 - เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
รู้และเข้าใจเกี่ยวกับ
ทักษะมาตรฐานการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในการ
เรียนและตระหนักถึง
บทบาทของตนเองใน
การฝึกฝนทักษะ
มาตรฐานการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

(งานฝึกอบรม) 

3 โครงการแอพพลิเคชั่น
ส าหรับการสื่อสารข้อมูล
กับนักศึกษา และ

- เพ่ือเพ่ิมช่องทางใน
การสื่อสารข้อมูล
ให้กับนักศึกษา 

ร้อยละความพึง
พอใจของนักศึกษา/

บุคลากรที่มีต่อ

ร้อยละ 80 นักศึกษา และ
บุคลากร 

ต.ค.65 – ส.ค.66 - ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
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กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย (SSRU 
APP) 
-  สามารถเข้าถึง 
เว็บไชต์มหาวิทยาลัย 
-  สามารถเข้าใช้งาน
สารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์     
-  แผนที่ของอาคารหลัก 
ๆ ภายในมหาวิทยาลัย 
-  มีการเชื่อมโยงข้อมูล
ไปยังคณะ วิทยาลัย 
รวมถึงศูนย์การศึกษา
ต่าง ๆ 
-  สามารถเชื่อมโยงไป
ยังแอพพลิเคชั่นที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต 
-  นักศึกษาสามารถ
ตรวจสอบกิจกรรม และ
การวัดผลได้จาก
แอพพลิเคชั่น 
 

บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยฯ 
- เพ่ิมช่องทาง
ประชาสัมพันธ์
ข่าวสารที่เข้าถึง
บุคลากรและนักศึกษา 
- สามารถเข้าถึงข้อมูล
ระบบสารสนเทศ
ภายในมหาวิทยาลัยได้
ง่ายขึ้นด้วย
แอพพลิเคชั่น 
Suan Sunandha 
Rajabhat University 
Application 

ระบบแอพพลิเคชั่น 
(SSRU APP) 

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 

ทุกคณะ/หน่วยงาน 
(ฝ่ายพัฒนาระบบ

สารสนเทศ) 
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กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารด้วยสื่อ
สังคมออนไลน์ บน 
Line@ 
-  ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร กิจกรรมของ
หน่วยงาน 
-  ถาม-ตอบ ผ่าน
ช่องทาง Line@ ได้ 

- เพ่ือเพ่ิมช่องทางใน
การประชาสัมพันธ์
ข่าวสารแก่นักศึกษา
และบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยฯ 
- เพ่ือติดต่อสอบถาม 
และตอบข้อชักถาม
ของนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย 

ระดับความพึงพอใจ
ของนักศึกษา/
บุคลากรที่มีต่อ
ระบบ Line@ 

ร้อยละ 80 นักศึกษาและ
บุคลากร 

ต.ค.65 – ส.ค.66 5,000 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

5 โครงการอบรมให้ความรู้
ด้านสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัย 
- อบรมการใช้งาน e-
office 
- อบรมการใช้งาน ERP 
- อบรมการใช้งาน 
Google for 
Education 
- อบรมการใช้งาน
โปรแกรม Canva for 
Education 
- อบรมการใช้งานระบบ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ส าหรับหน่วยงาน 

- เพ่ืออัพเดทและ
เพ่ิมพูนความรู้และ
ศักยภาพในการใช้
ระบบสารสนเทศ
ให้แก่บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย 

ร้อยละความพึง
พอใจของ บุคลากร
สายวิชาการและ
สายสนับสนุน

วิชาการท่ีมีต่อระบบ
สารสนเทศ 

ร้อยละ 80 บุคลากรสาย
วิชาการ 

และสายสนับสนุน
วิชาการ 

ต.ค.65 – ส.ค.66 15,000 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
/ศูนย์เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

(Smart Operation)  
- อบรมการใช้งานระบบ
สนับสนุนข้อมูลเพ่ือการ
ตัดสินใจส าหรับผู้บริหาร 
(Smart Decision 
Support System) 

6 โครงการอบรมเว็บไซต์
ส าหรับบุคลากรสาย
วิชาการ (Moodle) 
- จัดอบรมการจัดท า
เว็บไซต์ในการจัดการ
เรียนการสอนส าหรับ
บุคลากรสายวิชาการ 
- สนับสนุนให้บุคลากร
สายวิชาการจัดท า
เว็บไซต์ในการจัดการ
เรียนการสอน 

เพ่ือเป็นช่องทางการ
ขับเคลื่อนการจัด
อันดับมหาวิทยาลัย
และให้ผู้เข้าอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการพัฒนา
เว็บไซต์ส าเร็จรูป 
(Moodle version 
3.1.1) 
- เพ่ือสนับสนุนให้
บุคลากรสายวิชาการ
จัดท าเว็บไซต์การ
จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละของอาจารย์
ประจ าที่มีเว็บไซต์
ในการจัดการเรียน

การสอน 
 

ร้อยละ 80 บุคลากรสาย
วิชาการ 

ต.ค.65 – ส.ค.66 5,000 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
/ศูนย์เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

7 โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
– บ ารุงรักษาระบบ ERP 
ระบบ E-Office โดย

- เพ่ือการพัฒนาและ
บ ารุงรักษาระบบ ERP 
ระบบ E-Office โดย
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ที่ทันสมัย 

ร้อยละความส าเร็จ
ตามแผนงาน 

 
 
 

ร้อยละ 100 ผู้บริหารและ
บุคลากร 

 

ต.ค.65 – ส.ค.66 3,650,000 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
/ศูนย์เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัย ปี 2565-2569 
- ปรับปรุงและดูแล
ระบบเครือข่ายต่าง ๆ 
โปรแกรม และอุปกรณ์
กระจายสัญญาณ
เครือข่าย 
- ปรับปรุงและดูแล
ระบบ VPN 

 
 
- เพ่ือการพัฒนาและ
บ ารุงรักษาระบบ 
ส าหรับใช้ในห้อง 
Data Center ให้มี
มาตรฐานและความ
พร้อมใช้งาน 
 

8 โครงการพัฒนา
กระบวนการปฎิบัติงาน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
ด้วยมาตรฐานสากล 
ตามเกณฑ์คุณภาพ 
ISO27001 
-.จัดอบรมบุคลากร 
ที่เก่ียวข้อง 
- อบรมพัฒนา
กระบวนการใช้งาน 
- พัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการ 

- เพ่ือให้ความรู้ด้าน
การบริหารจัดการเฝ้า
ระวังระบบเครือข่าย
และความมั่นคง
ปลอดภัยทางระบบ
เครือข่าย 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จ
ตามแผนงาน 

 

ร้อยละ 100 เจ้าหน้าทีดู่แล 
ด้านเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
ของหน่วยงาน 

ต.ค.65 – ก.ย.66 290,000 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
/ศูนย์เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(ฝ่ายระบบเครือข่าย

และอินเทอร์ 
เน็ต) 

9 ระบบการช าระเงินแบบ
ออนไลน์ (Online 
Payment) 

- เพ่ือพัฒนา Web 
Application การ
ช าระเงินแบบออนไลน์ 

ร้อยละความส าเร็จ
ระบบการช าระเงิน

แบบออนไลน์ 

ร้อยละ 100 นักศึกษาและ
บุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

(Online Payment) 
โดยเชื่อมโยงข้อมูลกับ
ธนาคารที่
มหาวิทยาลัยฯ 
ก าหนด รวมถึงพัฒนา
ระบบให้รองรับเรื่อง
การผ่อนช าระ
ค่าลงทะเบียนของ
นักศึกษา 
- การพัฒนา Mobile 
Application เพ่ือให้
นักศึกษา/บุคลากร/
อาจารย์ของ
มหาวิทยาลัย สามารถ
จ่ายเงินผ่าน Mobile 
Application ที่มีการ
ผูกบัญชีไว้กับธนาคาร
ที่มหาวิทยาลัยฯ 
ก าหนด รวมไปถึง
สามารถสอบถาม
ข้อมูลเบื้องต้นผ่าน
ทาง Mobile 
Application ได้ 

(Online 
Payment) 

/ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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SSRU 

 

กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค์โครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย 

ของตัวชี้วัด 
ปี 2566 

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

10 ระบบ ERP Web 
Application 

เพ่ือพัฒนาระบบ ERP 
จาก Oracle Form 6i 
ที่ท างานแบบ Client 
Server ให้เป็น
รูปแบบ Web 
Application เพ่ือให้
รองรับการท างานกับ
ทุกศูนย์การศึกษา โดย
แบ่งเป็น 4 ระบบงาน
ย่อย 

ร้อยละความส าเร็จ
ของการพัฒนา

ระบบ ERP Web 
Application 

ร้อยละ 100 ผู้บริหารและ
บุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
/ศูนย์เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

11 โครงการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัย  
(U-Ranking) 

สนับสนุนการสร้าง
ผลงานตามแนว
ทางการจัดอันดับ
มหาวิทยาลัยให้เป็นที่
ยอมรับในระดับ
นานาชาติ 

ร้อยละความส าเร็จ
ของแผนการจัด
อันดับมหาวิทยาลัย 
(3) ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและวิทย
บริการ 

ร้อยละ 100 นักศึกษา, ผู้บริหาร
และบุคลากร 

ต.ค.65 – ก.ย.66 - ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
/ศูนย์เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 
มติที่ระชุมเพื่อทราบ  
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๔.๓ จัดท า(ร่าง)ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศและการด าเนินงานตาม
แผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
      ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ได้มอบหมายส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการตามพันธกิจภายใต้ 
๓ ยุทธศาสตร์หลักของมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัดที่ ๑.๕.๑ จ านวนระบบบริหารจัดการส าหรับมหาวิทยาลัยดิจิทัล ๑.๕.๒  ร้อย
ละความส าเร็จการด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบจัดการเรียนการสอน และตัวชี้วัดที่ ๓.๑.๑ ด้านที่ ๓ ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและวิทยบริการ   นั้น เพ่ือให้การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศและการ
ด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงขอจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยี
และสารสนเทศและการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามท่ีหน่วยงานจัดส่งรายชื่อที่ตามเอกสารแนบดังนี้ 
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น าเสนอโดย : รองผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพและรายได้ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   
                  รองผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ  (อาจารย์อภิรักษ์  ธิตินฤมิต) 

ร่าง:  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศและการด าเนินงานตามแผนการ
ขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ประชุม :  รับทราบ 

 
                               .…………………………………………………………………………………..…(เอกสารประกอบการประชุม) 
 
ระเบียบวาระที่ ๕   เร่ือง............................................................................................................  

น าเสนอโดย : ..ไม่มี   
…………………………………………………………………………………………………………..…(เอกสารประกอบการประชุม) 
ระเบียบวาระที่ ๖   เร่ืองอื่นๆ  

เลิกประชุมเวลา....๑๒.๐๐.....น. 

 

 

                                                                       ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 

 

๑. นางชนิดา ชิราพฤกษ์                                              

 

                                                                                              ๒. นางสาวรักชนก รัตนะ 

                                                                                           ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

            
                                                                          ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.กันยพัชร์ ธนกุลวุฒิโรจน์ 
                                                                        รองผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพและรายได้ 
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3. ภาพกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2566-2570) และประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
 

วันที่ 6 ตุลาคม 2565 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดประชุมคณะกรรมการ การจัดท าแผนด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และชี้แจงแนวทางการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 น าโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริลักษณ์ เกตุฉาย ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ พร้อมด้วย อาจารย์อภิรักษ์ ธิตินฤมิต รองผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ อาจารย์ ดร.พิมพ์พลอย ธีร
สถิตย์ธรรม รองผู้อ านวยการศูนย์วิทยบริการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กันยพัชร์ ธนกุลวฒุิโรจน์ รองผู้อ านวยการฝ่ายประกัน
คุณภาพและรายได้ ผ่าน Google meet โดยมีบุคลากรของแต่ละหน่วยงานเข้าร่วมประชุม และชี้แจงข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินการ ก่อนน าขึ้นเสนอให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรับทราบต่อไป 
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คณะผู้จัดท า 
 
 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

 
  

 


