
 
 
 
 

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเขียนรายงานควบคุมภายในให้ตรงประเด็นปัญหา” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

1. ข้อมูลส่วนบุคคล 
  ชื่อ-สกุล นางสาวชนะกานต์ พงศาสนองกุล       ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  กลุ่มบุคลากร  สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 

2. หลักสูตรหรือเรื่องที่เข้าร่วมอบรม 

       อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเขียนรายงานควบคุมภายในให้ตรงประเด็นปัญหา”  

3. วิทยากรในการบรรยาย 

 คุณสุรพงษ์ ชูรังสฤษฎิ์ CPIA สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

4. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดอบรม 

 หน่วยตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

5. ระยะเวลาที่เข้าร่วมอบรม 

 วันที่ 28-29 พฤศจิกายน 2567  
 ณ ห้องประชุมสุพรรณิการ์ ชั้น 2 โรงแรมวังสวนสุนันทา 

6. งบประมาณที่ใช้ในการเข้าร่วมอบรม 

 ไม่มี  

7. วัตถุประสงค์ของการเข้าร่วมอบรม 

  7.1 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม ได้รับความรู้และความเข้าใจในเรื่องวิธีการปฏิบัติงานควบคุมภายใน 
 7.2 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมปฏิบัติจริงในการเขียนรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน 

                 (ปค.4 และปค.5) ได้อย่างถูกต้อง 

8. สรุปเนื้อหาสาระของการเข้าร่วมอบรม 

 หัวข้อการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเขียนรายงานควบคุมภายในให้ตรงประเด็นปัญหา” 
ประกอบด้วย 
 1. ความส าคัญของการควบคุมภายใน มาตรฐานการควบคุมภายใน สากล COSO  
 2. หลักเกณฑ์การควบคุมภายใน สาหรับหน่วยงานของรัฐ  
  



 3. กลไกของกระบวนการควบคุม ขั้นตอน และเครื่องมือ การควบคุม ประเภทการควบคุมภายใน การ
ประเมินการควบคุม  
 4. Workshop – การจัดทารายงานรายงานการประเมินการควบคุมภายใน (ปค.4 และปค.5) 

 

              
 

               



  

                          

                  
 



9. ปัญหาอุปสรรคในการเข้าร่วมอบรม 

 ไม่มี 

10. ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 

 : ต่อตนเอง 
 ได้รับความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องวิธีการปฏิบัติงานควบคุมภายใน กระบวนการควบคุม ขั้นตอน และ
เครื่องมือ การควบคุม ประเภทการควบคุมภายใน การประเมินการควบคุม ฝึกปฏิบัติวิเคราะห์กระบวนการ
ท างาน สามารถน าข้อมูลที่ได้เรียนรู้มาปรับการเขียนรายงานการควบคุมภายใน (ปค.4 และปค.5) ได้อย่าง
ถูกต้อง 
 : ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย 

  ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมในครั้งนี้สามารถน ามาใช้ในการปฏิบัติงานการควบคุมภายในของ
หน่วยงาน ได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

11. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

12. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ดูงาน 

 ไมมี่ 

13. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

 -                                             
 (ผู้รายงาน)........................................................... 
 (นางสาวชนะกานต์ พงศาสนองกุล) 
 วันที่ 6 ธันวาคม 2567 
 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................  
  
 
 (ลงช่ือ).................................................................. 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กันยพัชร์ ธนกุลวุฒิโรจน์) 
 วันที่ 6 ธันวาคม 2567 
 
 
 
 
 
 


