
 
 
 
 

 

โครงการอบรม เรื่อง “Introduction to EdPEx & Overview EdPEx Criteria” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

1. ข้อมูลส่วนบุคคล 
  ชื่อ-สกุล นางชนิดา  ชิราพฤกษ์       ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  กลุ่มบุคลากร  สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 

2. หลักสูตรหรือเรื่องที่เข้าร่วมอบรม 

       เรื่อง “การอบรม หัวข้อ "Introduction to EdPEx & Overview EdPEx Criteria”  

3. วิทยากรในการบรรยาย 

 รองศาสตราจารย์ ดร.อนันต์  มุ่งวัฒนา ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกาตรศาตร์, อนุกรรมการด้านเทคนิครางวัลคุณภาพแห่งชาติและผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ 

4. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดอบรม 

 กองนโยบายและแผนมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

5. ระยะเวลาที่เข้าร่วมอบรม 

 วันที่ 26 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
 ณ ห้องประชุมศูนย์วิทยบริการ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และผ่านช่องทางออนไลน์ 

6. งบประมาณที่ใช้ในการเข้าร่วมอบรม 

 ไม่มี  

7. วัตถุประสงค์ของการเข้าร่วมอบรม 

  7.1 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม ได้รับความรู้และความเข้าใจในการด าเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx 
 

8. สรุปเนื้อหาสาระของการเข้าร่วมอบรม 

 หัวข้อการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง“การอบรม หัวข้อ "Introduction to EdPEx & Overview 
EdPEx Criteria” การแนะน าเกี่ยวกับ EdPEx  ซึ่งเป็นกรอบในการพัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศ โดย
เกี่ยวกับหลักการและเกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินเพ่ือยกระดับคุณภาพขององค์กรการศึกษา 
ในส่วนของ "Introduction to EdPEx" จะครอบคลุมเนื้อหาดังนี้: 
 EdPEx: มีความส าคัญในการยกระดับคุณภาพการศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการที่ใช้ในการประเมิน
เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ที่ดีที่สุดในด้านการพัฒนาองค์กรให้เกิดประโยชน์ที่องค์กรที่จะได้รับจากการใช้ EdPEx เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพในด้านต่าง ๆ เช่น การบริหารจัดการ การสอน การวิจัย ฯลฯ 



มาตรฐานตามเกรฑ์ที่ใช้ในการประเมินและวัดผลการด าเนินงาน โดยทั่วไปจะมีการแบ่งเกณฑ์ออกเป็นหลาย
หมวดหมู่ เช่น: 
 หมวด 1 : Leadership (การน าองค์กร) 
 หมวด 2 : Strategy (กลยุทธ์) 
 หมวด 3 :  Customers: ลูกค้า 
 หมวด 4 :  Measurement, Analysis, and Knowledge Management : การวัด การวิเคราะหแ์ละ
การจัดการความรู้ 
 หมวด 5 : People (บุคลากร) 
 หมวด 6 : Processes (กระบวนการ) 
 หมวด 7 : Results (ผลลัพธ์) 

9. ปัญหาอุปสรรคในการเข้าร่วมอบรม 

 ไม่มี 

10. ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 

 : ต่อตนเอง 
 ได้รับความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องวิธีการด าเนินงานตามแนวทางเกณฑ์ประเมิน EdPEX รวมถึงได้
เทคนิคการเขียนรายงานตามเกณฑ์ประเมิน EdPEX และจะเสริมสร้างทักษะในหลายด้านทั้งทางด้านการ
บริหารจัการ และผลลัพธ์ที่จะสท้อนการพัฒนาตามเกณฑ์ประเมิน EdPEX พร้อมทั้งช่วยให้เพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในงานทีม่ีอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 : ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย 
  ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมในครั้งนี้สามารถน ามาใช้ในการปฏิบัติงานตามแนวทางเกณฑ์
ประเมินคุณภาพ EdPEX รวมถึงการเขียนรายงานตามเกณฑ์ประเมิน EdPEX และจะเสริมสร้างทักษะในหลาย
ด้านทั้งทางด้านการบริหารจัดการ กลยุทธ์การวางแผน การบริการและการรับข้อร้องเรียน การจัดการความรู้ 
การวัดวิเคราะห์ ความผูกพันของบุคลากร และปรับปรุงกระบวนการ และผลลัพธ์ที่จะสะท้อนการพัฒนาตาม
เกณฑ์ประเมิน EdPEX พร้อมทั้งช่วยให้เพ่ิมประสิทธิภาพ ในงานที่มีอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

11. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

12. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ดูงาน 

 ไมมี่ 

13. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

 

 

 

 

 



 

 -                                             
 (ผู้รายงาน)........................................................... 
 (นางชนิดา  ชิราพฤกษ์) 
 วันที่ 20 มีนาคม 2568 
 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................. 
  
 
 (ลงช่ือ).................................................................. 
  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กันยพัชร์ ธนกุลวุฒิโรจน์) 
 วันที่ 20 มีนาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพการเข้าร่วมอบรม เรื่อง “Introduction to EdPEx & Overview EdPEx Criteria” 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 ผ่านช่อทางออนไลน์ 

 

 



 
 

 

 



 
 

 
 

 



 


