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1. ข้อมูลส่วนบุคคล 
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 กลุ่มบุคลากร   สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 

2. หลักสูตรหรือเรื่องที่เข้าร่วมอบรม 

 เรื่อง อบรมพัฒนาสมรรถนะความสามารถด้าน Zero Trust Transformation : ยกระดับ ความ
ปลอดภัย ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (3 ชั่วโมง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 
3. วิทยากรในการบรรยาย 
 พลอากาศตรี จเด็ด คูหะก้องกิจ ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซ 
เบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 
 

4. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดอบรม 

         ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ณ ห้องประชุมช่อแก้ว อาคาร 31 ชั้น 5 
 
5. ระยะเวลาที่เข้าร่วมอบรม 
 วันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 09.00 น. – 12.00 น. 
 
6. งบประมาณที่ใช้ในการเข้าร่วมอบรม 
 ไม่เสียค่าใช้จ่าย 
 
7. วัตถุประสงค์ของการเข้าร่วมอบรม 
 7.1 เพ่ือสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับภาพรวมและแนวโน้มภัยคุกคามไซเบอร์ในภาคการศึกษา  
 7.2 เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจหลักการและแนวคิดของ Zero Trust Architecture และการน ามา
ประยุกต์ใช้   
 7.3 เพ่ือเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยคุกคามท่ีใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI-Driven Cyber Threats) เช่น 
Deepfake และ Phishing ที่แนบเนียน 
 7.4 เพ่ือส่งเสริมบทบาทของผู้ใช้งานในการสนับสนุนความปลอดภัยทางไซเบอร์ของมหาวิทยาลัย  
 
 



8. สรุปเนื้อหาสาระของการเข้าร่วมอบรม 
 8.1 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาสมรรถนะความสามารถด้านการใช้ดิจิทัล
(Digital Literacy)  
 8.2 เพ่ือให้บุคลากรมีทักษะในการพัฒนาสมรรถนะความสามารถด้านการใช้ดิจิทัล(Digital Literacy) 

9. ปัญหาอุปสรรคในการเข้าร่วมอบรม 

 ไม่มี 
 

10. ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 

 10.1 บุคลากรมีมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวโน้มภัยคุกคามสมัยใหม่ เช่น Phishing, 
Ransomware และ การรั่วไหลของข้อมูล เพ่ือป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดข้ึนกับหน่วยงาน 
 10.2 บุคลากรสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้งานรหัสผ่านและระบบเครือข่ายได้อย่างถูกต้อง
ตามหลัก ความปลอดภัย ช่วยลดช่องโหว่ที่เกิดจากพฤติกรรมผู้ใช้งาน (User-Related Risks)  
 10.3 บุคลากรสามารถแยกแยะภัยคุกคามที่มีความซับซ้อน เช่น Deepfake และสามารถน า
เทคโนโลยี AI มาช่วยในการยกระดับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของมหาวิทยาลัยได้ 
 10.4 มหาวิทยาลัยมีแนวทางที่เป็นรูปธรรมในการน าหลักการ Zero Trust Architecture มาใช้ใน 
สถาบันอุดมศึกษา เพื่อสร้างความเชื่อม่ันในระบบสารสนเทศ 
 
11. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องท่ีได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 ใบประกาศนียบัตร 

12. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ดูงาน 

 

 



13. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

                                                                            
 (ผู้รายงาน)........................................................... 

 (นางสาวสุณีพร         ศรีฤทธิชัย) 
 วันที่ 28 เมษายน 2569 
 
 
ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................. 
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  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กันยพัชร์ ธนกุลวุฒิโรจน์) 
                                                                                         วันที่ 28 เมษายน 2569 


